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SIaulIg LorSELIO-DARZELIO,,BITE,,
ASMENS DUOMENU APSAUGOS TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Siauliq lop5elio-darZelio,,Bite" (toliau - lop5elis-darZelis) asmens duomenq apsaugos tvarkos
apraSe (toliau - Apra5as) nustatyti asmens duomenq tvarkymo principai, asmens duomenq tvarkymo
tikslai ir apimtis, asmens duomenq rinkimo tvarka, duomenq valdytojo pareigos, asmens duomenq
saugumo uZtikrinimo priemones, asmens duomenq saugojimas, asmens duomenq tvarkytojai ir gavejai,
asmens duomenq saugumo paZeidimq valdymas, asmens duomenq subjektq teises, duomenq subjektq
praSymq del teises (-iq), itvirtintq 2016 m. balandLio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamente
(ES) 2016/679 del fiziniq asmenq apsaugos tvarkant asmens duomenis ir del laisvo tokiq duomenq
judejimo, kuriuo panaikinama Direktyva 95l46lEB (toliau - Reglamentas), igyvendinimo pateikimo ir
nagrinej imo lopSelyj e-d arLelyje tvarka.

2. Apra5o paskirtis - numatyti pagrindines asmens duomenq tvarkymo ir asmens duomenq saugos
organizacines priemones. Asmens duomenq tvarkym4 lopSelio-dari.elio valdomuose registruose ir
valstybes informacinese sistemose reglamentuoja Siq registrq ir informaciniq sistemq nuostatai.

3. Apra5e vaftojamos s4vokos:
3.1. Asmens duomenys - bet kokia informacija apie fizini asmeni, kurio tapatybe nustatyta arba

kurio tapatybg galima tiesiogiai arba netiesiogiai nustatyti pagal tokius duomenis, kaip vardas ir pavarde,
asmens kodas, gimimo data, adresas, telefono numeris, elektroninio pa5to adresas, arba pagal vien4 ar
kelis to fizinio asmens fizines, fiziologines, genetines, psichines, ekonomines, kulturines ar socialines
tapatybes poZymius.

3.2. Specialiqjq kategorijg asmens duomenys - asmens duomenys, atskleidLiantys rasing ar
etninq kilmg, politines paZi[ras, religinius ar filosofinius isitikinimus ar narystg profesinese sqjungose,
taip pat genetiniai duomenys, biometriniai duomenys, siekiant konkrediai nustatlti fizinio asmens
tapatybg, sveikatos duomenys arba duomenys apie fizinio asmens lytini glvenim4 ir lyting orientacij4.

3.3. Duomenq tvarkymas - bet kuris automatizuotomis arba neautomatizuotomis priemonemis su
asmens duomenimis atliekamas veiksmas: rinkimas, uZra5ymas, kaupimas, saugojimas, klasifikavimas,
grupavimas, jungimas, keitimas (papildymas ar taisyrnas), teikimas, paskelbimas, naudojimas, logines ir
(ar) aritmetines operacijos, paieSka, skleidimas, i5trynimas, naikinimas ar kitoks veiksmas irba veiksmq
rinkinys.

3.4. Duomenq valdytojas - Siauliq lop5elis-darZelis ,,8it6", juridinio asmens kodas: 190528774,
adresas: Lieporiq g. 4, Siauliai, elektroninio pa5to adresas: logopedinisdarzelis@splius.lt (toliau -
Duomenq valdl'tojas), kuris tvarkydamas darbuotojq ir kitq asmenq duomenis nustato tq duomenq
naudojimo bfidus, priemones ir tikslus.

3.5. Duomeng tvarkytojas - Siauliq lop5elis-darZelis ,,8it6", o tais atvejais, kai lopSelis-darZelis

igalioja atlikti asmens duomenq tvarkymo veiksmus - fizinis arba juridinis asmuo, valdZios institucija,
agent[ra ar kita istaiga, kuri duomenq valdyojo vardu tvarko asmens duomenis. "

3.6. Duomenq subjektas - lop5elio-darZelio darbuotojai, ugdyiniai ir kiti frziniai asmenys, kuriq
duomenys yra tvarkomi.

3.7. Duomenrl gavejas - fizinis arba juridinis asmuo, valdZios institucija ar kita istaiga, kuriai
atskleidZiami asmens duomenys.

3.8. Vidaus administravimas - veikla, kuria uZtikrinamas duomenq valdytojo savarankiSkas



funkcionavimas (strukt[ros tvarkymas, personalo valdymas, dokumentq valdymas, turimq materialiniq ir
finansiniq iStekliq valdymas ir naudojimas ir pan.).

3.9. Tredioji Salis - fizinis arba juridinis asmuo, valdZios institucija ar kita istaiga,
tvarkytojas, arba asmenys, kuriems tiesioginiu lop5elio-darlelio ar duomenq tvarkytojo

duomenq

igaliojimu
leidLiama tvarkyti asmens duomenis.

3.10. Asmens duomenq saugumo pazeidimas - saugumo paZeidimas, del
neteisetai sunaikinami, prarandami, pakeidiami, be leidimo atskleidZiami persiqsti,
tvarkomi asmens duomenys arba prie jq be leidimo gaunama prieiga.

kurio netydia arba
saugorni arba kitaip

4. Kitos Apra5e vartojamos s4vokos suprantamos taip, kaip jos apibreZtos Reglamente, Lietuvos
Respublikos asmens duomenq teisines apsaugos istatyme (toliau - ADTAD ir kituose teises aktuose,
reglamentuoj andiuose asmens duomenq tvarkym4 ir apsaug4.

5. Duomenq subjektas sutikim4 del asmens duomenq tvarkymo i5rei5kia laisva valia ra$tu,
patvirtindamas, jog sutinka, kad jo asmens duomenys lop5elyje-dari.elyje b[tq tvarkomi Siame Apra5e
nurodl,tais tikslais.

6. Duomenq subjektas turi teisg bet kuiiuo metu at5aukti savo sutikim4, jeigu jo asmens duomenys
tvarkomi neteisetai. Sutikimo at5aukimas nedaro poveikio sutikimu pagristo duomenq tvarkyno, atlikto
iki sutikimo atSaukimo, teisetumui. Duomenq subjektas apie tai informuojamas prieS jam duodant
sutikimq.

II SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMO PRINCIPAI

7. Lop5elio-darZelio darbuotojai, atlikdami savo pareigas ir tvarkydami asmens duomenis, privalo
laikytis pagrindiniq asmens duomenq tvarkymo principq:

7.1. asmens duomenys renkami tik apibreZtafs ir teisetais tikslais ir nera tvarkomi tikslais,
nesuderinamais su nustatytais prieS renkant asmens duomenis;' 7.2. asmens duomenys tvarkomi turint duomenq subjekto sutikim4, arba igyvendinat teises akte
nustatl't4 pareig4, arba vykdant su duomenq subjektu sudarytq sutartf, arba remiantis bent vienu kitu
teisetu duomenq tvarkymo pagrindu (laikomasi teisetumo principo);

7.3. duomenq subjekto atZvilgiu asmens duomenys tvarkomi teisetu, s4Ziningu ir skaidriu b0du
(laikomasi teisetumo, s4Ziningumo ir skaidrumo principo);

7.4. *arkomi adekvat[s, tinkami ir tik tokie asmens duomenys, kuriq reikia siekiant tikslq, del
kuriq jie tvarkomi (laikomasi duomenq kiekio maZinimo principo);

7.5. asmens duomenys turi bDti tikslfis, ir,,jei reikia del duomenq tvarkymo, nuolat atnaujinami;
netikshs ar nei5samfls duomenys i5taisomi, papildomi, sunaikinami arba sustabdomas jq tvarkymas,
imamasi visq pagristq priemoniq uZtikrinti, kad asmens duomenys, kurie nera tikslfls, atsiZvelgiant ijq
tvarkymo tikslus, bltq nedelsiant i5trinami arba i5taisomi (laikomasi tikslumo principo); .r

7.6. asmens duomenys saugomi tokia forma, kad duomenq subjektq tapatybE b[tq galima
nustaty'ti ne ilgiau, negu to reikia pasiekti tiems tikslams, ddl kuriq Sie duomenys buvo surinkti ir yra
tvarkomi (laikomasi saugojimo trukm6s apribojimo principo);

7.7. asmens duomenys tvarkomi tokiu bldu, kad taikant atitinkamas technines ar organizacines
priemones butq uZtikrintas tinkamas asmens duomenq saugumas, iskaitant apsaug4 nuo duomenq
tvarkymo be leidimo arba neteiseto duomenq tvark5zmo ir nuo netydinio praradimo, sunaikinimo ar
sugadinimo (laikomasi vientisumo ir konfidencialumo principo). 

...

III SKYRIUS 
.}

ASMENS DUOMENU TVARr<YMO TTKSLAT rR AprMTrS

8. Lop5elyje-darLelyje neautomatiniu b[du susistemintose rinkmenose ir (arba) automatiniu b[du
tvarkomi Sie duomenq subjektq asmens duomenys:

8.1. pretendentq i lop5elio-darZelio darbuotojus asmens duomenys (Lietuvos Respublikos piliedio
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I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Siauliq lopSelio-darZelio ,,Bite" (toliau - lop5elis-darZelis) asmens duomenq apsaugos tvarkos
apraSe (toliau - Apra5as) nustatyti asmens duomenq tvarkymo principai, asmens duomenq tvarkymo
tikslai ir apimtis, asmens duomenq rinkimo tvarka, duomenq valdytojo pareigos, asmens duomenq
saugumo uZtikrinimo priemones, asmens duomenq saugojimas, asmens duomenq tvarkytojai ir gayejai,
asmens duomenq saugumo paZeidimq valdymas, asmens duomenq subjektq teises, duomenq subjektq
praSymq del teises (-iq), itvirtintq 2016 m. balandLio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamente
(ES) 20161679 del frzinit4 asmenq apsaugos tvarkant asmens duomenis ir del laisvo tokiq duomenq
judejimo, kuriuo panaikinama Direktyva 95l46lEB (toliau - Reglamentas), igyvendinimo pateikimo ir
nagrinej imo lopSelyj e-d arLelyje tvarka.

2. Apraio paskirtis * numatfii pagrindines asmens duomenq tvarkymo ir asmens duomenq saugos
organizacines priemones. Asmens duomenq tvarkym4 lop5elio-darLelio valdomuose registruose ir
valstybes informacinese sistemose reglamentuoja Siq registrq ir informaciniq sistemq nuostatai.

3. ApraSe vartojamos s4vokos:
3.1. Asmens duomenys - bet kokia informacija apie frzini asmeni, kurio tapatybe nustatyta arba

kurio tapatybg galima tiesiogiai arba netiesiogiai nustatyti pagal tokius duomenis, kaip vardas ir pavarde,
asmens kodas, gimimo data, adresas, telefono numeris, elektroninio pa5to adresas, arba pagal vien4 ar
kelis to fizinio asmens fizines, fiziologines, genetines, psichines, ekonomines, kult[rines ar socialines
tapatybes poZymius.

3.2. Specialigjq kategorijq asmens duomenys - asmens duomenys, atskleidliantys r'asing ar
etninq kilmg, politines paZi[ras, religinius ar filosofinius isitikinimus ar narystq profesindse sqjungose,
taip pat genetiniai duomenys, biometriniai duomenys, siekiant konkrediai nustatlti fizinio asmens
tapatybg, sveikatos duomenys arba duomenys apie fizinio asmens lytini gyvenim4 ir lyting orientacij4.

3.3. Duomenq tvarkymas * bet kuris automatizuotomis arba neautomatizuotomis priemonemis su

asmens duomenimis atliekamas veiksmas: rinkimas, uZra5ymas, kaupimas, saugojimas, klasifikavimas,
grupavimas, jungimas, keitimas (papildymas ar taisyrnas), teikimas, paskelbimas, naudojimas, logines ir
(ar) aritmetines operacijos, paie5ka, skleidimas, i5trynimas, naikinimas ar kitoks veiksmas hrba veiksmq
rinkinys.

3.4. Duomenq valdytojas - Siauliq lop5elis-darZelis ,,Bite", juridinio asmens kodas: 190528774,
adresas: Lieporiq g. 4, Siauliai, elektroninio pa5to adresas: logopedinisdarzelis@splius.lt (toliau -
Duomenq valdytojas), kuris tvarkydamas darbuotojq ir kitq asmenq duomenis nustato tq duomenq
naudojimo budus, priemones ir tikslus.

3.5. Duomenq tvarkytojas - Siauliq lop5elis-darZelis ,,Bite", o tais atvejais, kai lop5elis-darZelis

igalioja atlikti asmens duomenq tvarkymo veiksmus - fizinis arba juridinis asryuo, valdZios institucija,
agentura ar kita istaiga, kuri duomenq valdytojo vardu tvarko asmens duomenis."

3.6. Duomenq subjektas - lop5elio-darZelio darbuotojai, ugdytiniai ir kiti fiziniai asmenys,
duomenys yra tvarkomi.

3.7. Duomenq gavejas - fizinis arba juridinis asmuo, valdZios institucija ar kita istaiga,
atskleidZiami asmens duomenys.

kuriq

kuriai

3.8. Vidaus administravimas - veikla, kuria uZtikrinamas duomenq valdytojo savaranki5kas



paso arba asmens tapatybes korteles numeris, iSdavimo data, galiojimo data, dokument4 iSdavusi istaiga,
dokumentq registracijos data ir numeris, asmens vardas (vardai), pavarde (pavardes), asmens kodas,
para5as, gyvenamosios vietos adresas, telefono numeris, elektroninio pa5to adresas, gyvenimo ir veiklos
apraSymas (CV), duomenys apie i5silavinim4 ir kvalifikacij4, specialiq kategorijq asmens duomenys,
susijq su teistumu, asmens sveikata, pareigos, i kurias pretenduojama; informacija apie karo prievolq
tvarkomi pretendentq konkurso (atrankos) organizavimo, vidaus administravimo (personalo ir
dokumentq vald5,mo) tikslu.

8.2. Lop5elyje-darZelyje dirbandiq ir buvusiq darbuotojq asmens duomenys:
8.2.1. Darbo sutardiq sudarymo, vykdymo ir apskaitos tikslais tvarkomi Sie duomenys: vardas ir

pavarde, asmens kodas, para5as, gyvenamosios vietos adresas, gyvenimo ir veiklos apra5ymas (CV),
pareigos, duomenys apie priemime i pareigas, atleidim4 i5 pareigq, duomenys apie i5silavinim4 ir
kvalifikacij4, duomenys apie darbo staZq, paLymos apie darbo laik4 kitose istaigose, duomenys apie
atostogas, komandiruotes, darbo uZmokesti, i5eitines i5mokas, kompensacijas, informacija apie dirbt4
darbo laik4, banko s4skaitq numeriai, ! kurias yra vedamas darbo uZmokestis, asmens socialinio
draudimo numeris.

8.2.2. Vidines komunikacijos su darbuotojais ne darbo metu tikslu tvarkomi darbuotojq
duomenys: asmeninis telefono numeris, asmeninis elektroninio paSto adresas. Sie duomenys tvarkomi
gavus darbuotojq sutikimus, kurie segami jq bylose.

8.2.3. Darbdavio pareigq, nustatytq teises aktuose, tinkamo vykdymo tikslu, nustatytos mokestines
lengvatos pritaikymo tikslu tvarkomi Sie duomenys: darbuotojo asmens kodas, informacija apie
darbuotojo igyt4 iSsilavinim4, informacija apie darbuotojo Seiming padeti (darbuotojui pageidaujant, kad
jam butq pritaikya mokestine lengvata).

8.2.4. Tinkamq darbo s4lygq uZtikrinimo tikslu tvarkoma informacija, susijusi su darbuotojo
sveikatos biikle teises aktq nustatyta tvarka.

8.2.5. Vidaus administravimo veiklai uZtikrinti (struktfiros tvarkymas, personalo valdymas, turimq
materialiniq ir finansiniq i5tekliq valdymas ir naudojimas, atitikimas lop5elyje-darZelyje idiegtq vadybos
sistemq ar kitq valdymo standartq reikalavimus, dokumentq valdymas) gali buti tvarkomi: ypatingi
asmens duomenys, susijg su sveikata, teistumu, dalyvavimu uZdraustos organizacijos veikloje bei kiti
asmens duomenys, turintys itak4 darbuotojq darbo funkcijoms ir galimybei jas vykdyti, kuriuos pateikia
pats asmuo ir (arba) kuriuos tvarky.ti lop5eli-darZel! ipareigoja istatymai ir kiti teises aktai.

8.2.6. Strukt[ros tvarkymo tikslu, pateikiant lop5elio-darZelio kontakting informacijq, infoimacij4
apie lop5elio-darZelio veikl4 lop5elio-darZelio interneto svetaineje hUpSJIWWW&
pateikiami Sie duomenys: lstaigos valdymo strukt[ros schema; vadovo nuotrauka ir gyvenimo
apra5ymas; darbuotojq s4ra5as su kontaktine informacija (vardas ir pavarde, pareigos, darbinis
elektroninis adresas). Lop5elio-darZelio darbuotojq nuotraukos skelbiamos gavus darbuotojq sutikimus,
kurie segami jq bylose.

8.2.7. Vie5qjq pirkimq organizavimo, sutardiq sudarymo, vykdymo ir atsiskaitymo tikslu tvarkomi
su vie5aisiais pirkimais susijusiq darbuotojq asmens duomenys (vardas ir pavarde, pareigos, kontaktiniai
telefonai, elektroninio pa5to adresas).

8.2.8. Dokumentq valdymo tikslu turimq archyviniq dokumentq kop,j,.l, i5ra5q, nuoraSq i5davimo
buvusiems ir esamiems lop5elio-darLelio darbuotojams, asmenq pradymq /prane5imq /skundq nagrinejimo
procese tvarkomi asmens duomenys (vardas, pavarde, asmens kodas, kontaktine informacija).

8.2.9.Darbuotojo sutikimu gali buti tvarkomi ir kiti darbuotojo asmens duomenys. Tais atvejais,
kai darbuotojo asmens duomenq tvarkymui reikalingas darbuotojo sutikimas, darbuotojas turi teisg duoti
arba atsisakyti duoti sutikim4, taip pat bet kada at5aukti duot4 sutikim4 nepatirdamas jokiq neigiamq
tiesioginiq ar netiesioginiq pasekmiq, susijusiq su jo tolimesniu darbu lop5elyje-darLelyje. Tokiu atveju
darbdavys nutraukia tokiq duomenq tvarkym4, jei nera kito teisinio pagrindo tvarkyti duomenis.

9. Ugdytiniq asmens duomenys tvarkomi Siais tikslais:
9.1. tevq (globejq) praSymq, grupiq sudarymo, grupiq tvarkyrno ir jas lankandiq bei

pageidaujandiq lankyti vaikq duomenq tikslu centralizuotoje informaciniq komunikaciniq technologrj,l
pra5ymq pateikimo ir gyventojq informavimo informacineje sistemoje (IS) - tevq (globejq) vardai,



pavardes, asmens kodas, deklaruota ir faktine gyvenamoji vieta, kontaktiniai telefonai, elektroniniopasto adresai, vaiko vardas, pavarde, ur-"nr'kodas, gi-i*o- data, pirmumo teisg suteikiandios
prieZastys, specialieji ugdymosi poreikiai, priemimo/iSvykiio data ir prieZastys, grupe;

9'2' ugdymo sutardiq apskaitos tikslu yra tvarkoma - ugdytihio vardas, pavard,e,gimimo data, tevq(globejq) vardai, pavardes, gyvenamosios vietos adresas, tevq (globejq) koniaktiniai telefono numeriai;
elektroninio pa5to adresas;

9'3' dienyno pild5'mo tikslu elektroniniame dienyne - ugdytiniq, jq tevq (globejq) vardai,
pavardes, ugdytinio_gimimo data, gyvenamoji vieta, kontaktiniai tlt"fono'nrmeriai,.iitt.orinio pusto
adresas, vaikq pasiekimq vertinimai, duomenys apie sveikat 4, kalba(tarme),

9.4. ugdymo lesq paskaidiavimo rikslu Mokiniq registre:
9'4.1- ptivalomai tvarko ugdy'tiniq vardq, puru.dg, asmens kod4, pilietybg, lyti, gimimo dat4,deklaruotos ir faktines gr/enamosios vietos 

- 
ua."ra, gimtqq t uiAa, ugdytis ! lop5eli-darZeli

atvykimo/iSvykimo duomenis (i5 kur atvyko/kur iSvyko, atvykirnoTisvyt<imo dia, isvykimo prieZastis,
isakymo numeris, istaigos baigimo data), bendrus duomenis 

-apie 
ugdym4 (grupe, ugdymosi programa,

ugdymosi forma/bfidas, kalba, kuria mokosi, socialiai remtinai, ,"-oturnui n1ultiru-u., ,p""iul[,ori*
ugdymosi poreikius, ugdyinio asmens bylos numeri, ugdynosi sutarties numeris);

9 '4'2' nepfivalomai gali tvarkyti: telefono numer!, tevq (globejq) vardus, pavardes bei kontaktinius
telefono numerius, el. pa5to adres4;

9'5' Vaiko geroves komisijos darbo organizavimo ir vykdymo tikslu - ugdytinio vardas, pavarde,gimimo data, gyvenamoji vieta, tevq lglobejq) telefono ,r-".ir, el. pasto id."rur, informacija apie
sutrikimus' Ypatingi asmens duomenys (pvz. - specialieji poreikiai) guti uuti tvarkomi tik esant ter,.r1(globejq) rastiSkam sutikimui (Mokinio specialiqiq ugdymoii poreikiq-vertinimo, ugdymo pritaikymo ir(ar) reikalingos Svietimo pagalbos skyrimo tvarkos apiaso I priedas);

9'6' ugdyrno pasiekimq organizavimo ir vykdymo tikslais - ugdyinio vardas, pavarde, grupe,
grupes vadovas, ugdyinio amZius, mokslo metai, ugdytinio pasiekimq i..tini*o apraSas;

9'7' atlyginimo uZ vaiko i5laikym4 apskaidiavimo ir lengvatq suteikimo tikslu lopselyje-darZelyje
lengvatq taikymo tikslu - Seimos sudetis,, Seimos socialine puAetir, ugdytiniq, jq tevq (globejq) vardai,pavardes, asmens kodai, gyvenamoji vieta ir kontaktiniai telefon; 

- 
nr-".iui, 

"i"iit.orlnio 
pasto

adresai, duomenys apie tevq (globejq) ir ugdytinio broliq, seserq iki lg ir 24 metq mokymqsi
dieninese visq tipq dieninio mokymo istaigose, duomenys apie vaiko neigalum4, tevo ar (ir)
motinos tikrQj4 arba privalomqi4 karo tarnyb4, zinio, apie vaikoligas, duomenys apie tevq (globejq)
atostogas, pamainini darbq;

9'8' nemokamo maitinimo organizavimo tikslu socialinds paramos Seimai informacineje sistemoje
(SPIS) - ugdytinio vardas, pavarde, grupe, lankomumas;

9'9' lop5eliodarZelio lankomumo apskaitos tikslu renkamos paZymos iS tevq (globejq)
darboviediq apie suteiktas atostogas, pamainini darb4, papildomas poiisio dienas per menesi,
auginantiems vaikus;

9'10' ugdytiniq asmens bylq tvarkymo tikslu: asmens bylos numeris, ugdytinio rrardas, pavarde,
priemimo i lop5eli-datLeli data ir grupes pavadinimas, perkelimo i kit4 t*u data, gimimo dara,gyvenamosios vietosadresas, tevq (globejq) kontaktiniai telefono numeriai,Irfo.*u"i.;u upi" i5vykim4
(data, prieLastys), PPT paZymos/paZymq kopijos, informacija apie sveikat4, ugdytinio gi-i-o tiualimo
kopija;

9' 1 1' lopselio-darZelio veiklos informavimo bendruomenei irlar visuomenei tikslu su ugdytiniq
tevq (globejq) raSytiniu sutikimu.- ugdytiniq sukurti kfirybiniai darbai, kur uZfiksuoti vaiko vardas,
pavarde, gimimo data, grupe, apie ugdytiniq veikl4 sukurta filmuota med,Ziaga;y/ar nuotraukos, kur
uZfiksuota vaiko veikla;

9'12' sveikatos_duomenys vaiko ugdyrno tikslais - fizinio ugdymo grupe, sveikatos duomenys del
galimos alergines reakcijos i aplink4 irlar maist4, del neigalumo, rizikos vei^ksniai, gydytojo nu.odymai
ir rekomendacijos;

9'13. paLymq i5davimo tikslu: vaiko vardas, pavarde, iSdavimo data, registracijos numeris,
renginio pavadinimas;



9.14. lop5elis-darZelis gali tvarkyi ugdytiniq asmens duomenis ugdytiniq bylq archyvo tvarkymo
tikslais.

IV SKYRIUS
ASMENS DUOMENU RINKIMO TVARKA

10. Pretendentq i lop5elio-darZelio darbuotojus, dirbandiq ir buvusiq darbuotojq asmens duomenys

renkami Siais bldais:
10.1. Lietuvos Respublikos piliedio paso arba asmens tapatybes korteles numeris, i5davimo data,

galiojimo data, dokument4 iSdavusi istaiga, asmens vardas (vardai), pavarde (pavardes), asmens kodas,

gimimo data, pilietybd, tautybe, para5as - i5 Lietuvos Respublikos piliedio paso arba asmens tapatybes

korteles;
10.2. faktines gyvenamosios vietos adresas, telefono numeris, elektroninio paSto adresas,

atsiskaitomosios s4skaitos numeris, socialinio draudimo numeris, Seimynine padetis - tiesiogiai i5

duomenq subjekto;
10.3. duomenys susijE su sveikata - i5 sveikatos prieZiDros istaigq pateiktq paLym'4, asmens

medicinines knygeles, neigalumo paZymejimq, neigalumo lygio palymt4, i5 i5vadq del darbo pobldZio
ir sqlygq;

10.4. gyvenimo ir veiklos apra5ymas, darbo staZas - i5 gyvenimo apra5ymo, i5 duomenq subjekto
pateiktq paLym1 apie darbo staZ4 i5 kitq istaigq;

10.5. duomenys apie i5silavinim4, kvalifikacij4, staZuotes, mokym4si, paskatinimus ir
apdovanojimus - i5 mokymo istaigq diplomq, paZymejim\,pfrym\;

10.6. pareigos, duomenys apie priemim4 @erkelim4) i pareigas, atleidim4 i5 pareigq - i5 darbo

sutarties;
10.7. informaclja apie dirbt4 darbo laik4 - i5 darbo laiko apskaitos Ziniara5diq;

10.8. informacija apie atliktus darbus ir uZduotis, darbuotojq veiklos vertinim4 - i5 metiniq
uZduodiq;

10.9. darbo uZmokestis - i5 pareigybiq s4ra5q.

11. Ugdytiniq asmens duomenys yra renkami Siais budais:
11.1. asmens duomenys istaigoje renkami tik teises aktq nustatyta tvarka, juos gaunant tiesiogiai

i5 duomenq subjekto;
11.2. priemus naujus ugd5,tinius ir suformavus grupes naujiems mokslo metams, duomenys apie

ugdytinius i mokiniq registr4 ivedami i5 vaiko tevq (globejq) lopSeliui-darZeliui pateiktq dokumentq,:
11.2.1. vaiko vardas, pavarde, asmens kodas, gimimo data- i5 gimimo liudijimo ar kito asmens

dokumento;
11.2.2. gyvenama vieta, tevq (globejq) vardai ir pavardes - tiesiogiai i5 duomenq objekto;
11.2.3. duomenys apie sveikat4, ligas - taip, kaip numatyta teises aktuose;

11.2.4. duomenys apie specialiuosius ugdymosi poreikius i5 pedagogines isichologines
tarnybos pa?ymq;

11.2.5. duomenys, kai vaikas turi tik vien4 i5 tevq (vienas yra mirgs, jei vaikui nenustatyta ir
nepripaZinta tevyste) - i5 gimimo liudijimo, mirties liudijimo;

1l.2.6.Seimos sudetis - i5 vaikq gimimo liudijimq arba Seimos sudeties paZymos;

11.2.7. duomenys apie ugdytiniq broliq arlir seserq mokym4si, kai 18 metq ir vyesni (lki 24

metq) mokosi dieninese visq tipu mok)rmo istaigose - i5 mokyrnosi istaigq palym4;
11.2.8. neigalumas - i5 neigalumo paZynejimo; .,

11.2.9. duomenys apie tevq (globejq) tikr4j4 arba privalom4i4 karo tarny'64 - i5 kra5to apsaugos

sistemos institucijos ar jos padalinio paZymos;
I 1.2.10. duomenys apie tevq (globejq) atostogas, pamainini darb4 - i5 darbovietes, kurioje butq

patvirtinama, jog tevas (globejas) nuolat dirba pamainomis, paZyrnos;

11.2.11. socialine pa5alpa, nemokamas maitinimas - i5 SPIS duomenq bazes.

12. Duomenis i mokiniq registr4 iveda ir toliau tvarko lop5elio-darLelio direktorius arba lop5elio-



darZelio direktoriaus lgaliotas asmuo. { mokiniq registr4 lvesti duomenys teikiami Svietimo valdymo
informacinei sistemai (SVIS) Lietuvos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos nustatytais terminais ir
tvarka.

13. PraSymus del vaikq registravimo I lopSeli-darLeli priima lopSelio-darZelio direktorius arba
lop5elio-darZelio direktoriaus igaliotas asmuo ir duomenis suveda ! Siauliq miesto vaikq registravimo !
ugdymo istaigas registr4. Tevams atsisakius lankyi lop5eli-darZeli, duomenys i5 registro pa5alinami.

i4. Lop5elio-darZelio pasiekimq fiksavimo bei skelbimo viesai tikslu lopSelio-darZelio renginiq,
metodines medZiagos rengimo metu gali bfiti fotografuojama irlar filmuojama, o grupes ar vieno
ugdytinio nuotraukos su ugdyiniq tevq (globejq) sutikimu skelbiamos lop5elio-darZelio interneto
svetaineje.

15. Ugdytini4 atvaizdai yra neprivalomi duomenys ir jie tvarkomi tik esant vaiko tevq (globejq)
sutikimui (Apra5o 2 priedas). Ugdy'tinio tevq (globejq) sutikime nurodoma kokiais atvejais ir tikslais jie
sutinka, kad jq vaikas butq filmuojamas, fotografuojamas, jo nuotrauka (-os) ir lar vaizdo ir garso ira5ai su

vaiko atvaizdu bfltq skelbiami.

V SKYRIUS
DUOMENU VALDYTOJO PARETGOS

16. Lop5elyje-darZelyje tvarkomq asmens duomenq valdytojas yra Siauliq lop5elis-darZelis
,,Bite", juridinio asmens kodas 190528774, Lieporiq g. 4, LT-78244, Siauliai, el. p.
lqgqpedinisdauplts@nplius-lt, kuris :

16.1. uZtikrina duomenq subjekto teisiq igyvendinim4 ir vykdo Bendruosiuose reikalavimuose
organizacinems ir techninems asmens duomenq saugumo priemondms (patvirtintuose Valstybines
duomenq apsaugos inspekcijos direktoriaus isakymo galiojandia redakcija) ir kituose teises aktuose,
reglamentuojandiuose asmens duomenq tvarkym4, nustatytas asmens duomenq valdyojo pareigas;

16.2. paskiria asmeni (-is), atsakingus uZ asmens duomenq apsaugQ lop5elyje-darLelyje.
16.3. rengia asmens duomenq apsaug4 ir tvarkymq reglamentuojandius teises aktus, ne rediau

kaip kart4 per dvejus metus perLiuri Apra54 ir prireikus inicijuoja pakeitimus;
16.4. ne rediau kaip kart4 per dvejus metus atlieka asmens duomenq tvarkymo rizikos vertinim4,

parengia ataskait4 ir prireikus imasi priemoniq rizikai paSalinti arba sumaZinti;
16.5. organizuoja darbuotojq, atsakingq uZ asmens duomenq tvarkym4, rnokym4 ir kvalifikacijos

tobulinimq asmens duomenq teisines apsaugos srityje.
17. Darbuotojai, tvarkantys duomenq subjektq asmens duomenis, privalo:
17.i. laikyis pagrindiniq asmens duomenq tvark5rmo ir saugumo reikalavimq, itvirtintq ADTI,

Reglamente, Apra5e ir kituose teises aktuose;
17.2. laikytis konfidencialumo principo ir laikyi paslaptyje bet koki4 su asmens duomenimis

susijusi4 informacij4, su kuria jie susipaZino vykdydami savo funkcijas, nebent toki informacija butq
vieSa pagal galiojandiq istatymq ar kitq teises aktq nuostatas. Pareiga saugoti asmens duomenq paslapti
galioja ir perejus dirbti i kitas pareigas ar pasibaigus darbo santykiams lop5elyje-darLelyjq,

17.3. neatskleisti, neperduoti ir nesudarl,ti s4lygq bet kokiomis priemonemis susipaZinti su
asmens duomenimis ne vienam asmeniui, kuris nera igaliotas tvarkyti asmens duomenis;

17.4. lalkytis Siame Apra5e nustatytq organizaciniq ir techniniq asmens duomenq saugumo
priemoniq, kad bltq uZkirstas. kelias atsitiktiniam ar neteisetam asmens duomenq sunaikinimui,
pakeitimui, atskleidimui, taip pat bet kokiam kitam neteisetam tvarkymui,, saugoti dokumentus,
duomenq rinkmenas ir vengli nereikalingq kopljq darymo;

17.5. nedelsiant prane5ti tiesioginiam vadovui apie bet koki4 itartin4 situacij4, kuri gali kelti
gresmE lop5elio-darZelio tvarkomq asmens duomenq saugumui.

VI SKYRTUS
ASMENS DUOMENU SAUGUMO UZTIKRINIMO PRIEMONES



18. Lop5elis-darZelis, saugodamas asmens duomenis, igyvendina ir uZtikrina tinkamas

organizacines ir technines priemones, skirtas apsaugoti asmens duomenims nuo atsitiktinio ar neteiseto

sunaikinimo, pakeitimo, atskleidimo, taip pat nuo bet kokio kito neteiseto tvarkymo.
19. Lop5elyje-darlelyje uZtikrinamas tinkamas technines irangos i5destymas ir prieLlira,

informaciniq sistemq prieLlira, tinklo valdymas, naudojimosi internetu saugumo uZtikrinimas ir kitos

informaciniq technologijq priemones (1 pr.iedas). UZ Siq priemoniq igyvendinim4 ir prieZi[r4 atsako

komPiuteriffii:fffi;:ili"Jl:ilrra 
priesgaisrines saugos taisykliq, brtinq asmens duomenq apsaugai

uZtikrinti, laikym4si.
21. Lop5elyj e-dafielyje su asmens duomenimis turi teisE susipaZinti tik tie darbuotojai, kurie buvo

lgalioti susipaZinti su tokiais duomenimis (ftvirtinta pareigybiq apraSymuose), ir tik tuomet, kai tai yra

bttina numatytiems tikslams pasiekti. Asmens duomenis gali rinkti lop5elio-darZelio direktorius,

direktoriaus pavaduotojas ugdymui, ugdymo apr0pinimo padalinio vadovas, ra5tines administratorius,

ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo mekytojai, meninio ugdymo mokytojas, Svietimo pagalbos

specialistai, visuomends sveikatos specialistas, vykdantis sveikatos prieLinr4lop5elyje-darZelyje.

22.Darbuotojai, kurie tvarko Duomenq subjekto duomenis, turi laikytis konfidencialumo principo

ir laikyti paslaptyje bet koki4 su Duomenq subjekto duomenimis susijusi4 informacij4, su kuria jie

susipaZino vykdydami pareigas. Si pareiga i5lieka galioti perejus dirbti i kitas pareigas ar pasibaigus

darbo ar sutartiniams santykiams. Sis reikalavimas lgS,vendinamas darbuotojams pasira5ant

konfidencialumo laikymosi pasiZadejim4 (reglamentuota'Siauliq lopSelio-darZelio ,,Bite" Konfidencialios

informacijos nustatymo ir naudojimo bei konfidencialumo laikymosi tvarkos apra5e).

23. Su asmens duomenimis galima atlikti tik tuos veiksmus, kuriems atlikti lop5elio-darZelio

darbuotojui yra suteiktos teises. Darbuotojai, vykdantys duomenq tvarkymo funkcijas, turi uZkirsti keli4

atsitiktiniam ir neteisetam duomenq tvarkymui, turi saugoti dokumentus tinkamai ir saugiai (pvz.,

vengiant nereikalingq kopljq su Duomenq subjekto duomenimis kaupimo ir kt.).
24. Iei darbuotojas ar kitas atsakingas asmuo abejoja idiegtq saugumo priemoniq patikimumu, jis

turi kreiptis i tiesiogini savo vadov4, kad bUtq ivertintos turimos saugumo priemones ir, jei reikia,

inicijuotas papildomq priemoniq isigijimas ir idiegimas.
25. Siekiant apsaugoti asmens duomenis, uZtikrinama prieigos prie asmens duomenq apsauga,

valdymas ir kontrole. Kompiuteriai, kuriuose laikomi asmens duomenys yra uZrakinti, prie jq prisijungti

gali tik tas darbuotojas, kuriam suteikta prisijungimo teise. Prie uZ5ifruotq asmens duomenq, esandiq

serveryje, gali prisijunti tik prisijungimo teisg turintys darbuotojai.
26. Darbuotojai, kurie automatiniu bldu tvarko asmens duomenis arba i5 kuriq kompiuteriq

galima patekti i vietinio tinklo sritis, kuriose yra saugomi asmens duomenys, naudoja vadovaujantis

gerqa praktika sukurtus slaptaLodLius (remiantis techniniais kibernetinio saugumo reikalavimais).

SlaptaZodZiai yra keidiami periodi5kai ir ne rediau kaip kart4 per septynis menesius, arba nedelsiant,

susidarius tam tikroms aplinkybems (pvz. pasikeitus darbuotojui, i5kilus isilauZimo grdsmei, kilus

itarimui, kad slaptaZodis tapo Zinomas tretiesiems asmenims).
27. Darbuotojas yra atsakingas uZ naudojamq slaptaZodZiq apsaugQ, lop5eliui-darZeliui suteikiant

pakankamas technines ir (ar) programines apsaugos priemones. Visos lop5elio-darZelio darbo vietos bei

si stemo s yra apsaugotos antivirusinemi s pro gramomis.

28. Darbuotojas neturi Zinoti kitq lop5elio-darZelio darbuotojq kompiuterizuotq darbo vietq

vartotojq slaptaLodLiq. Esant neatideliotinai prieZasdiai prisijungti prie tokiq darbuotojq kompiuteriq

(darbuotojo atostogos, nedarbingumas), tai atliekama su tiesioginio vadovo Linia. .

29. Asmens duomenys (dokumentai, kuriuose asmens duomenys, ar jq koptjos), esantys i5orinese

duomenq laikmenose ir elektroniniame paSte, i5trinami nedelsiant nuo jq panaudojimo ir (ar) perkelimo i
saugojimo vietas, tadiau ne vdliau kaip per 5 dienas.

30. Su dokumentais, nuotraukomis, vaizdo ar garso ira5ais, kuriuose yra asmens duomenq,

tretiesiems asmenims susipaZinti dratdLiama. Kitiems asmenims gali b[ti leidLiama susipaZinti su

asmens duomenis turindia informacija, tik jeigu tai yra bltina siekiant uZtikrinti jq teisg i gynyba



procedflros dalyviq iSklausymo lopSel yj e-d arLelyje metu.
31. Siekiant apsaugoti asmens duomenis taikomos fizines asmens duomenq saugumo priemones:
31.1. patalpos, kuriose saugomi kompiuteriai, dokumentai su asmens duomenimis, yra rakinamos,

pa5aliniai asmenys be lopSelio-darZelio darbuotojq prieZi[ros ijas patekti negali;
31.2. asmens duomenys (dokumentai, kuriuose yra asmens duomenys, ar jq kopijos) saugomi tam

skirtose patalpose, rakinamose spintose ar pan. ir negali bUti laikomi visiems prieinamoje matomoje
vietoje, kur neturintys teises asmenys nekliudomai galetq su jais susipaZinti;

31.3. darbuotojai privalo taip organizuoti savo darb4, kad atsitiktiniai asmenys neturdtq'galimybes
suZinoti tvarkomus asmens duomenis (pavyzdLiui, nepalikti be prieZilros dokumentq ar kompiuterio su

tvarkomais asmens duomenimis, dokumentus ar kompiuteri su tvarkomais asmens duomenimis laikyti
taip, kad jq ar jq fragmentq negaletq perskaityti atsitiktiniai asmenys).

32. Nustadius asmens duomenq saugumo paZeidimus, lop5elis-darZelis imasi neatideliotinq
priemoniq uZkertant keli4 neteisetam asmens duomenq tvarkymui.

33. Lop5elio-darZelio renginiuose, kuriq metu bus filmuojama ar fotografuojama, uZ renginio
organizavim4 atsakingas lop5elio-darilelio darbuotojas pateikia informacini prane5im4 apie filmavim4 ar
fotografavim4 renginio dalyviams matomoje vietoje, o jeigu nera galimybes, nurodyt4 inforriracij4
pateikia LodLil arba 5i4 informacij4 nurodo skelbime ar kvietime.

VII SKYRIUS
ASMENS DUOMENU.SAUGOJIMAS

34. Asmens duomenys tvarkomi ir saugomi ne ilgiau, negu to reikia duomenq tvarkymo tikslams
pasiekti arba ne ilgiau nei to reikalauja teises aktai.

35. Asmens duomenys, kurie yra atitinkamq dokumentq (sutartys, isakymai, pra5ymai ir kt.)
tekstuose, yra saugomi vadovaujantis Bendrqjq dokumentq saugojimo terminq rodykleje, patvirtintoje
Lietuvos vyriausiojo archyvaro isakymu, nurodytais terminais. Konkretfls asmens dokumentq (duomenq)
saugojimo terminai 1ra nustatomi lopSelio-darZelio direktoriaus patvirtintame Dokumentacijos plane.

36. Kai asmens duomenys (dokumentai, kuriuose yra asmens duomenys, ar jq kopijos)
nereikalingi jq tvarkymo tikslams, darbuotojai, atsakingi uZ asmens duomenq tvark5.,rn4, juos perduoda
ra5tinds administratoriui ir asmens duomenys (dokumentai, kuriuose yra asmens duomenys, ar jq kopijos)
yra sunaikinami taip, kad Siq dokumentq nebUtq galima atkurti ir atpaLintijq turinio. Elektronine forma
saugomi asmens duomenys sunaikinami juos iStrinant be galimybes atkurti.

37. Pretendentq isidarbinti asmens duomenys tvarkomi tik atrankos i atitinkamas darbo pareigas
metu ir tik tos konkredios atrankos vykdymo tikslu ir y,ra saugomi ne ilgiau nei 3 menesius paai5kejus,
kad pasifllymas del darbo nebus priimtas/pateiktas. Pretendento asmens duomenys gali b[ti naudojami
kitose lop5elio-darZelio skelbiamose atrankose tik tuo atveju, jei duomenq subjektas tam dave sutikim4.

38. Ugdltiniq asmens duomenys (dokumentai, kuriuose yra asmens duomenys, ar jq kopijos)
tvarkomi vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministrd patvirtintu
Specialiosios pagalbos teikimo mokyklose (i5skyrus auk5t4sias mokyklas) tvarkos apra5u, Siauliq miesto
savivaldybes tarybos patvirtintu Vaikq registravimo ir priemimo i Siauliq miesto savivaldybes Svietimo

istaigas, vykdandias ikimokyklinio ir (ar) prie5mokyklinio ugdymo programas, tvarkos apra5u ir Siuo
Apra5u.

39. Ugdytiniq atvaizdai yra neprivalomi duomenys ir jie tvarkomi tik esant duomenq subjekto
savanori5kam sutikimui, kad vaikas bus filmuojamas, daromas garsinii ira5as ir fotografuojamas

ivairiuose renginiuose, veiklose, o medZiaga bus naudojama lop5elio-darZelio interneto svetaineje
ugdymo patirties sklaidos tikslais, nepaLeidLiant vaiko asmens orumo ir teis€s ! privatum4. Vaikq
atvaizdai naudojami ir saugojami ne ilgiau nei to reikalauja duomenq tvarkymo tikslai, veliau jie
sunaikinami.

40. Archyvavimo tikslais gali buti taikomi ilgesni tvarkymo terminai, tadiau tokiu atveju siekiama
uZtikrinti, kad bltq laikomasi duomenq kiekio maZinimo principq.
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VIII SKYRIUS
ASMENS DUOMENV TVARKYTOJAI IR GAVEJAI

4l.Asmens duomenys trediosioms Salims gali buti teikiami tik vadovaujantis Reglamento 5

straipsnyj e nustatytais asmens duomenq tvarkymo principais.
42. Lop5elis-darZelis gali teikti asmens duomenis duomenq tvarkytojams, kurie teikia lop5eliui-

darZeliui informaciniq sistemq klrimo, tobulinimo ir palaikymo, duomenq centrq ir pana5ias paslaugas,
mokymq ir renginiq organizavimo, turto prieZilros ir aptarnavimo organizavimo, taip pat t'eikia kitas
paslaugas ar atlieka kitus darbus ir tvarko asmens duomenis Duomenq valdytojo vardu.

43. Lop5elio-darZelio duomenq tvarkyojai:
43.1. Siauliq miesto savivaldybes administracijos Svietimo skyrius - Pakalnes g. 6a,.LT-76293,

Siauliai, tel. +370 41 386 471, el.p. svietimas@siauliai.lt;
43.2. Siauliq Svietimo kompetencijq centras - Pakalnes g.6a,LT-76293, Siauliai, tel. +370 699

60 063, el. p. sv.centras@siauliai.lt;

43.3. Siauliq miesto pedagogine psichologine tarnyba * Pakalnes E. 6a, LT-76293, Siauliai, tel.
+370 526 048, el. p. pp1@qiaultat lU '

43.4.8I Siauliq apskaitos centras - Vilniaus g. 88, LT- 76285, Siauliai, tel. +370 641 03 196, el.
p.iu&@sacJl;

r {3.5. Siauliq miesto savivaldybes Visuomenes sveikatos biuras - Varpo g.9,LT-76346, Siauliai,
tel. +370 432 549, el. p. biuras@sveikatos-biuras.lt;

43.6. UAB saugos tarnyba ,,Argus" - Vir5utine g. 25, LT-92258, Klaipeda, tel. 1858,
el.p. tu&@argu"$.-l!

44. Duomenq tvarkyojai:
44.1. uLrikrina, kad asmens duomenis tvarkytq tik tie asmenys, kuriems tai btitina vykdomoms

darbinems funkcijoms atlikti, ir tik tokios apimties, kuri butina numatytiems tikslams pasiekti;
44.2- reglamentuoja ir igyvendina duomenq apsaugos priemones;
44.3. uLtik,rina teiset4 asmens duomenq tvarkym4, duomenq subjektq teisiq ir reikiamq techniniq

duomenq apsaugos priemoniq igyvendinim4;
44.4.vykdo poveikio tvarkant asmens duomenis vertinimus ir Siais klausimais konsultuojasi su

duomenq apsaugos parei giinu;
44.5. ultikrina, kad asmens duomenys b0tq tvarkomi laikantis Sio Apra5o.
45. Lop5elio-darZelio darbuotojai, priklausomai nuo einamq pareigq ir atliekamq funkcijq, turi

prieig4 prie vieno ar keleto informaciniq sistemq ir registrq, i5 kuriq gaunami ir i kuriuos teikiami
asmens duomenys tiek, kiek tai bUtina del vie5ojo intereso arba vykdant lop5eliui-darZeliui pavestas
funkcijas:

45.1. Svietimo valdymo informacine sistema SVIS;
45.2. mokiniq registras; '
45.3. vaikq registracija i Svietimo istaigq ikimokyklinio / prie5mokyklinio ugdymo grupQ

informacine sistema;
45.4. valstybes.tarnybos valdymo informacine sistema VATIS;
45.5. socialines paramos Seimai informacine sistema SPIS;
45.6. Centrine perkandioji organizacija CPO;
45.7. mokyklos nelankandiq mokiniq informacine sistema NEMIS;
45.8. Valstybinio socialiriio draudimo fondo valdybos prie Socialines apsaugos ir darbo

ministerijos informacine sistema; n

45.9.UZimtumo tarnybos prie Socialines apsaugos ir darbo ministerijos informacine sistema;
45.10. Valstybines mokesdiq inspekcijos informacine sistema;
45.1 1 . Centrine vie5qjq pirkimq informacine sistema, CVP IS;
45.12. E. pristatymas, Elektroniniq prane5imq ir dokurnentq pristatymo fiziniams ir juridiniams

asmenims informacine sistema;



45 .l 3 . pedagogrl registras;
45.14. centralizuota informaciniq komunikaciniq technologijq pra5ymq pateikimo ir gyventojq

informavimo informacine sistema, IS.
46. Keidiantis teises aktams, lopSelis-darZelis esant poreikiui gali sudaryti sutartis del duomenq

teikimo ir (ar) gavimo ir i5 kitq informaciniq sistemq ir registrq.
47. LopSelio -dafielio duomenq gavej ai :

47.1. Siauliq miesto savivaldybes administracijos Svietimo skyrius;
47.2. Siauliq miesto pedagogine psichologine tamyba - ugdytiniq specialiqiq poreikirj ivertinimo

ti ksl u;

47.3. Siauliq miesto savivaldybes bendrqjq reikalq skyrius - gf/enamosios vietos deklaravimo
tikslu;

47.4. Yalstybinio socialinio draudimo fondo valdyba prie Socialines apsaugos ir darbo ministerijos
- darbuotojq asmens duomenq teikimo socialinio draudimo mokesdio administravimo tikslu;

47.5. Valstybine mokesdiq inspekcija prie Lietuvos Respublikos finansq ministerijos - mokesdiq
administravimo tikslu;

47.6. BI Siauliq apskaitos centras - darbo uZmokesdio apskaidiavimo, finansines apskaitos
tvarkymo, archyvavimo tikslais ;

47.7. kiti tretieji asmenys, kuriems asmens duomenis teikti lop5eli-dari.eli ipareigoja istatymai
ar kiti teises aktai: Svietimo informaciniq technologijq centras, Siauliq miesto savivaldybe, Siauliq
miesto savivaldybes Socialiniq i5mokq ir kompensagijq skyrius, Valstybes vaiko teisiq apsaugos ir
ivaikinimo tamyba, Visuomenes sveikatos biuras, Svietimo istaigos (socialiniai partneriai), teisesaugos
institucijos.

48. Lop5elis-darZelis duomenq subjektq duomenis duomenq gavejams gali teikti ir pagal sudarytq
sutarti arba vienkartini duomenq gavejo pra5ym4, nepaZeisdamas teises aktuose itvirtintq reikalavimq ir
asmens duomenq konfidencialumo uZtikrinimo bei laikydamasis duomenq valdytojo atskaitomybes
principo.

IX SKYRIUS
DUOMENU SUBJEKTU TEISIU IGYVENDINIMAS

49. Lop5elio-darZelio direktorius arba lopSelio-darZelio direktoriaus isakyrnu paskirtas darbuotojas
turi uZtikrinti, kad duomenq subjekto teises b[tq tinkamai igyvendintos ir visa reikalinga informacija
duomenq subjektui b[tq pateikiama ai5kiai, suprantamai bei priimtina forma.

50. Duomenq subjektai turi Sias teises:
50.1. teisq Linoti (bDti informuotam) apie savo asmens duomenq tvarkym4 lop5elyje-darZelyje;
50.2. teisg susipaZinti su lop5elyje-darLelyje tvarkomais savo asmens duomenimis;
50.3. teisg reikalauti, kad butq iStaisyi netiksl[s su asmeniu susijg duomenys ir (ar) papildlti

nei5sam[s asmens duomenys; *

50.4. teisg reikalauti, kad lopSelis-darZelis i5trintq su juo susijusius duomenis (teise buti
pamir5tam), esant bent vienai i5 Siq s4lygq:

50.4.1. asmens duomenys nebereikalingi tikslams, kuriems jie buvo renkami arba kitaip tvarkomi,
pasiekti;

50.4.2. asmens duomenq subjektas at5aukia sutikim4;
50.4.3. asmens duomenq subjektas nesutinka su duomenq tvarkymu;
50.4.4. asmens duomenys tvarkomi neteisetai; i

50.4.5. asmens duomenys turi buti i5trinti laikantis Europos Sqjungos arb"a nacionalineje teiseje,
kuri taikoma duomenq valdytojui, nustatytos teisines prievoles;

50.5. teisg reikalauti, kad lopSelis-darZelis apribotq duomenq tvarkym4, esant bent vienai i5 Sirl
s4lygq:

50.5.1. asmens duomenq subjektas fi.gindija duomenq tikslum4 tokiam laikotarpiui, per kurl
duomenq valdyojas gali patikrinti asmens duomenq tikslum4;
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50.5.2. asmens duomenq tvarkymas yra neteisetas, kai duomenq subjektas nesutinka, kad
duomenys butq i5trinti, ir praSo apriboti jq naudojim4;

50.5.3. duomenq valdytojui nebereikia asmens duomenq tvarkymo tikslais, tadiau jq reikia
duomenq subjektui, siekiant pareik5ti, vykdyti arba apginti teisinius reikalavimus;

50.6. teisq gauti su juo susijusius asmens duomenis, kuriuos jis pateike duomenq valdyojui
susisteminto, iprastai naudojamo ir kompiuterio skaitomo formato, ir teisg persiq3ti tuos duomenis kitam
duomenq valdytojui (teise i duomenq "perkeliamum4), o lopSelis-darZelis, kuriam tokie asmens
duomenys buvo pateikti, turi nesudaryti klifldiq, kai duomenq tvarkymas grindZiamas sutikimu arba
duomenys yra tvarkomi automatizuotomis priemonemis. Naudodamasis Siame punkte nurodya teise,
duomenq subjektas turi teisq pra5yti, kad lopSelis-darZelis asmens duomenis tiesiogiai persiqstq kitam
duomenq valdytojui, kai tai techni5kai imanoma.

50.7. teisg laisvai ir netrukdomai at5aukti duot4 sutikim4.

X SKYRIUS
PRASYMO DEL DUOMENU SUBJEKTU TEISIU IGYVENDINIMO PATEIKIMAS

51. Duomenq subjektai, siekdami igyvendinti savo teises, lop5eliui-darLeliuituri pateikti raSytin!
pra5ym4 tiesiogiai atvykus i lopSeli-darZeli, siundiant paStu ar per pasiuntini (adresu: Lieporiq g. 4, LT-
78244, Siauliai) arba elektroniniq rySiq priemonemis (elektroninio pa5to adresu
logopedinisdarzelis@splius.lt). Duomenq subjektai pralymq gali pateikti pagal Pra5ymo igyvendinti
duomenq subjekto teisg (-es) form4 (3 priedas).

52. PraSymas turi bflti iskaitomas, asmens pasira5ytas, jame turi bDti nurodyta duomenq subjekto
vardas, pavardd, gyvenamoji vieta, duomenys ry5iui palaikyti ir informacija apie tai, koki4 i5 Apra5o IX
skyriuje nurodytq teisiq ir kokia apimtimi duomenq subjektas pageidauja igyvendinti.

53. Pateikdamas praSym4, duomenq subjektas privalo patvirtinti savo tapatybg:
53.1. pateikdamas praSym4 lop5elio-darZelio darbuotojui, registruojandiam pra5ym4, turi pateikti

asmens tapatybq patvirtinanti dokument4;
53.2. pateikdamas pra5ym4 pa5tu ar per pasiuntini, kartu turi pateikti asmens tapatybg

patvirtinandio dokumento kopij4, patvirtint4 notaro, ar Sio dokumento kopfi4, patvirtint4 kita teises aktq
nustatyta tvarka;

53.3. pateikdamas praSym4 elektroniniq ry5iq priemonemis, turi pasira5yti ji elektroniniu paia5u.
54. Duomenq subjektas savo teises lop5elyje-darielyje gali igyvendinti pats arba per atstovq. Jei

atstovaujamo duomenq subjekto vardu i lop5eli-darZeli kreipiasi asmens atstovas, jis savo praSyme turi
nurodyti savo vard4, pavardg, glvenam4j4 viet4, duomenis ry5iui palaikyti, taip pat atstovaujamo asmens
vard1, pavardq, gyvenam4j4 viet4, informacq4 apie tai, koki4 i5 Apra5o IX skyriuje nurodytq duomenq
subjekto teisiq ir kokia apimtimi pageidaujama igyvendinti, ir prideti atstovavim4 patvirtinanti dokument4
ar jo kopij4, patvirtint4 teises aktq nustatyta tvarka. 
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XI SKYRIUS
PRASYMO DEL DUOMENU SUBJEKTU TEISIU IGYVENDINIMO NAGRINEJIMAS

55. Lop5elis-darZelis duomenq subjekto pra5ymo, kuris pateiktas nesilaikant Apra5o 52-54
punktuose nustatytq reikalavimq, nenagrineja. Apie atsisakymo nagrineti pra5ym4 motyvus lopSelis-
darZelis ra5tu informuoja praSym4 pateikusi asmeni.

56. Lop5elis-darZelis, nepagristai nedelsdamas, tadiau ne veliau kaip per 30 kalendoriniq dienq nuo
praSymo gavimo, pateikia duomenq subjektui ar jo atstovui informacrj4 apie veiksrfius, kuriq imtasi gavus
praSym4. Tas laikotarpis prireikus gali blti pratgstas lop5elio-darZelio direktoriaus sprendimu dar 60
kalendoriniq dienq, atsiZvelgiant i pra5ymo sudetingumA ir jq skaidiq. Lop5elis-darZelis per 30
kalendoriniq dienq nuo pra5ymo gavimo informuoja duomenq subjektq ar jo atstov4 apie tokl pratgsim4,
kartu pateikdamas velavimo prieZastis. Lop5elis-darZelis atsakym4 duomenq subjektui ar jo atstovui
pateikia valstybine kalba duornenq subjekto pasirinktu budu: registruotu pa5tu, iteikiant asmeniSkai
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atvykus i lopSeli-darLeli arba elektroninemis ry5io priemonemis pateikiant elektronini dokument4,
pasira5y4 saugiu elektroniniu para5u. Lop5elis-darZelis, del objektyviq prieZasdiq negaledamas pateikti
atsakymo duomenq subjektui ar jo atstovui jo pasirinktu budu, atsakym4 pateikia registruota
korespondencijos siunta.

57. Jei duomenq valdytojas nenagrineja duomenq subjekto pra5ymo, jis nedelsdamas, tadiau ne
veliau kaip per 30 kalendoriniq dienq nuo pra5ymo gavimo, informuoja duomenq subjekt4 ar jo atstovq
apie nenagrinejimo prieZastis ir apie galimybg pateikti skund4 prieZi[ros institucijai ir pasinaudoti kita
teisiq gynimo priemone

58. Duomenq subjekto teises lopSelyje-darLelyje igyvendinamos neatlygintinai.
59. Lop5elis-darZelis, atsisakydamas vykdlti duomenq subjekto pra5ym4 iglvendinti jo, kaip

duomenq subjekto, teises, pateikia jam tokio atsisakymo motyvus.
60. Lop5elis-darZelis atsisakymas igyvendinti duomenq subjekto teises gali buti skundZiamas

istatymq nustatyta tvarka.
61. Lop5elis-darZelis, igyvendindamas duomenq subjekto teises, uZtikrina, kad nebutq paZeista kitq

asmenq teise i privataus glvenimo neliediamum4.

XII SKYRIUS
DUOMENV TVARKYMO VETKLOS IRASU VEDTMO

TVARKA

62. Duomenq veiklos ira5q vedimo tvarka lopSelyje-d arLelyje yra naudojama vadovaujantis
Siomis principinemis nuostatomis :

62.1. turi blti naudoj ama griehai tik darbo reikmems;
62.2. naudojantis turi b[ti laikomasi galiojandiq Lietuvos Respublikos teises aktq, lop5elio-

darZelio vidiniq aktq, darbo sutardiq nuostatq bei naudojimo instrukcijq;
62.3. naudojantis turi blti laikomasi darbuotojq saugos, komercines informacijos saugos, asmens

duomenq apsaugos reikalavimq;
62.4. naudojimas turi uZtikrinti konfidencialumo isipareigojimq, intelektines nuosavybes teisiq,

iskaitant trediqjq asmenq teises ir teisetus interesus, bendrqjq etikos ir moralds principq laikym4si.
63. Duomenq tvarkymo veiklos ira5q registre (elektronineje rinkmenoje) (4 priedas) privalo blti

nurodyta:
63. 1. duomenq tvarkytojas - atsakingas asmuo;
63.2. duomenq tvarkymo tikslas - kokiu tikslu yra tvarkomi duomenys (ai5kiai apra5yti

pavyzdLiui - i vaikq darZell priimti, idarbinimas, personalo administravimas, profilaktinis sveikatos
tikrinimas, vaizdo konferencij4 organizavimas, igaliojimq suteikimas ir kt.);

63.3. duomenq subjektq kategorijos (pavyzdZiui, asmenys, pretenduojantys arba paskirti (priimti)
i pareigas; asmenys, su kuriais sudaroma darbo sutartis; darbuotojai, kurie praSo leidimo dirbti kitq darb4;
asmenys, kuriq atZvilgiu atliekamas tarnybinis tyrimas, ir kiti asmenys, susijg su teises paZeiidimo tyrimu
ir t. t.). Esant kelioms duomenq subjektq grupems, atskirai nurodomi kiekvienos duomenq subjektq grupes
tvarkomi asmens duomenys (iskaitant ir specialiq kategorijq asmens duomenis), jeigu tvarkomi duomenys
yra skirtingi.

63.4. asmens duomenq kategorijos - kokie konkretts duomenys yra renkami (pavyzdLiui, vardas,
pavarde, gimimo data, adresas, duomenys apie sveikat4 ir t. t.);

63.5. duomenq tvarkymo pagrindas - pavyzdZiui, sutikimas, praSymas, sutartis ir t. t.;
63.6. duomenq gavejai - kas yra galutinis Siq duomenq gavejas (pavyzdLiui, privatus asmuo,

lmones, teisesaugos institucijos, Sodra ir t. t.);
63.7. duomenq saugojimo, i5trynimo terminai - laikotarpis metais, kuriais nurodoma, kiek

saugomi Sie duomenys, ir momentas, nuo kada Sis laikotarpis skaidiuojamas (pavyzdLilj, vieni metai nuo
interesanto pra5ymo gavimo, 10 metq po sutarties sudarymo/ivykdymo, 14 kalendoriniq dienq ir t. t.) ii
laikotarpis metais, kurias nurodoma, kuriam laikui praejus Sie saugomi duomenys bus i5tinti, ir momentas,
nuo kada Sis laikotarpis skaidiuojamas (pavyzdLiui, dveji metai nuo darbo sutarties nutraukimo);
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63.8. kai imanoma, nurodyti naudojamas technines i organizacines saugumo priemones -
naudojami pseudonimai, Sifravimas, veiklos tgstinumo uztikrinimas techninio incidento metu, nuolatinis
vertinimo procesas ir pan;

63.9. asmens duomenq Saltiniai.
64. Duomenq tvarkymo veiklos ira5q registre gali b[ti ir kitq nuostatq, pildomq pagal poreiki.

Duomenq tvarkymo veiklos ira5q registras tvarkomas ra5tu (ir elektroniniu bldu). Ra5ytinei formai yra
prilyginama ir elektronin€ forma, saugoma kompiuteryje.

65. Valstybinei duomenq apsaugos inspekcijai pateikus pagrist4 reikalavim4 susipaZinti su

duomenq tvarkymo veiklos iraSq registru, lop5elis-darZelis pateikia atitinkam4 Zurnalq per pra5yme
nustatyt4 termin4.

66. Duomenq tvarkymo veiklos ira5q vedimo tvarka reguliariai perZiiirima ir, prireikus ar
pasikeitus asmens duomenq tvarkym4 reglamentuojantiems teises aktams, diegiant struktlrinius,
technologinius ar kitokius pakeitimus, atnaujinama. UZ Sios tvarkos nuostatq laikymosi prieZitr4 ir juose
reglamentuotq nuostatq vykdymo kontrolg, atnaujinimo pagal poreiki inicijavim4 yra atsakingas lop5elio-
darZelio direktorius

XIII SKYRIUS
POVEIKIO DUOMENU APSAUGAI VERTINIMAS

67. Lop5eliui-darZeliu pradejus vykdyti nauj4' (-as) duomenq tvark)rmo operacij4 (-as), ji
privalo atlikti poveikio duomenq apsaugai vertinim4, jei duomenq tvarkymas:

67.1. keltq dideli pavojq duomenq subjektq teisems ir laisvems (pavyzdLiui, atvejai, kai
duomenys bltq perduodami uZ Europos S4jungos ribq, ar butq pradeti tvarkyti duomenys, kurie gauti
juos sujungus su duomenimis i5 kitq Saltiniq, butq pradeti naudoti nauji technologiniai sprendimai,
pavyzdLii, veido atpaLinimo sistemos, kt.);

67.2. aurtomatizuotar b[tq tvarkomi asmeniniai aspektai, vykdomas profiliavimas ir priimami
teisiniai ar kiti didelio poveikio (pavyzdLiui, kai duomenq tvarkymas gali lemti asmenq atskirti arba
diskriminacij 4) sprendimai;

67.3. butq pradetas vykdyti sistemingas vaizdo stebejimas dideliu mastu;
67.4. bntt4 pradeti tvarkyti ypatingi asmens duomenys dideliu mastu.
68. Jei lop5elis-darZelis, atlikdamas poveikio duomenq apsaugai vertinim4 nustaty,tq, kad duomenq

subjektq teisems ir laisvems gali kilti didelis pavojus (ApraSo 67.1 papunktis), jis privalo konsultuotis
su Valstybine duomenq apsaugos inspekcija del tinkamq saugumo ir kitq priemoniq igyvendinimo.

69. Atliekant poveikio duomenq apsaugai vertinim4, lopSelis-darZelis privalo nustatyti:
69.1. kokia bus atliekama duomenq tvarkyno operacija (-os);
69.2. kiek konkreti duomenq tvarkymo operacija yra reikalinga ir proporcinga;
69.3. koks gali bUti poveikis duomenq subjektams; *

69.4. kokios yra galimos potencialiq pavojq Salinimo, saugumo uZtikrinimo priemones.
70. Lop5elis-darZelis privalo uZtikrinti, kad Siame skyriuje apraSytais ir lopSelio-darZelio

numatytais atvejais atliekamas poveikio duomenq apsaugai vertinimas bUtq tinkamai dokumentuotas (5
priedas) ir saugomas.

71. Poveikio duomenq apsaugai vertinimas gali buti atliekamas ir esamoms duomenq tvarkymo
operacijoms (t. y. vykdomoms iki Reglamento isigaliojimo), jei tose operacijose atsirastq reik5mingq
pokydiq, pavyzdZiui, b[tq pradetos naudoti naujos technologijos, duomenys b[!q pradeti tvarkyti kitu
tikslu nei iki tol, atsirastq naujos rizikos, susijusios su jvykdytomis kibernetinemis atakomis,

isilauZimais i lop5elio-darZelio sistem4, duomenys bltq pradeti teikti naujiems duomenq gavejams,
tvarkytojams uZ Europos S4jungos ribq ir kt.

72. Poveikio duomenq apsaugai vertinimas taip pat gali biiti atliekamas ir Siame skyriuje
neaptartais atvejais, bet esant lop5elio-darZelio direktoriaus ar Valstybines duomenq apsaugos
inspekcijos rekomendacijai tai atlikti.
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XIV SKYRIUS
ASMENS DUOMENV SAUGUMO PAZEIDIMU VALDYMAS

73. Asmens duomenq saugumo paZeidimai pagal pobud! (tip4) yra:
73.1. konfidencialumo paZeidimas - netydia ar neteisetai atit<ieiaZlami asmens duomenys arba

prie asmens duomenq suteikiama prieiga tam teises neturintiems asmenims;
73.2. prieinamumo paZeidimas * netydia ar neteisetai prarandama prieiga prie asmenp duomenq

arba asmens duomenys yra sunaikinami;
73.3. vientisumo paZeidimas - netydia ar neteisetai atliekami asmens duomenq pakeitimai

(pavyzdLiui, prarasti vaikq duomenys, turima tik dalis atsarginiq koprjrt, del ko neimanoma ,,atkurti,,
visos su vaiku bendravimo istorijos);

73.4. miiraus pobfldZio (tipo) paZeidimas - asmens duomenq konfidencialumo, prieinamumo ir
vientisumo pazeidimas ar bet kuriq auksdiau nurodytq paZeidimq derinys.

T4.PaLeidimas gali ivykti del Siq prieZasdiq:
74.7. LmogiSkoji klaida (pvz., asmens diromenys persiqsti ne tam adresatui, kuriam jie buvo skirti;

ne saugojimui skirtoje vietoje palikti dokumentai, kuriuose yra asmens duomenq; pamesti nesiojami /
mobil[s irenginiai (telefonas, nesiojamas kompiuteris, iSorines duomenq laikmenos), kuriuose saugomi
asmens duomenys ir kt.);

74.2. vagyste (pvz., pavogti neSiojami / mobilus irenginiai, kuriuose saugomi asmens duomenys;
pavogtos neautomatiniu bDdu susistemintos bylos, kuriose yra asmens duomenq ir kt.);

74.3. kibernetin€ ataka (pvz., duomenq bazeje ar informacineje siitemoje esantys asmens
duomenys uZSifruojami, naudojant i5pirkos reikalaujandi4 program4; inteinete paskelbiami informaciniq
sistemq naudotojq vardai ir slaptaZodZiai ir kt.);

74.4. neleistina (neautorizuota) prieiga prie asmens duomenq (pur., igaliojimq neturintys asmenys
patenka i patalpas, kuriose saugomos bylos su asmens duomenimis; lgatlo;imq neturintys asmenys
prisijungia prie duomenq baziq ar informaciniq sistemq ir kt.);

74.5. itenginiq ar programinds irangos gedimas, saugos sistemos spragos (pvz., energijos tiekimo
nutr[kimas, del kurio negalima prieiga prie asmens duomenq; programoi toAo, iuriuo koriioliuojamas
prieigos teisiq suteikimas informaciniq sistemq naudotojamr, t tuiau ir kt.);

74.6. nenumatytos (force majeure) aplinkybes ir kitos prieZastys (gaisras, vandens uZliejimas, del
kuriq sugadinami arbapranndami asmens duomenys ir kt.).

75. PaLeidimas, galintis kelti pavojq asmenq teisems ir laisvems yra toks, del kurio, laiku
nesiemus tinkamq priemoniq, fiziniai asmenys gali patirti kDno suZalojim4, materialing ar nematerialing
Lal4(gsvz., asmuo gali patirti teisiq apribojim4, diskriminacij6, galibuii pavoga ar suklastotajo asmens
tapatybe, jam padaryta finansiniq nuostoliq, pakenkta jo reputacijai, prarastis duomenq, kurie laikomi
profesine paslaptimi, konfidencialumas ir kt.).

76. Jei del ivykdyo asmens duomenq saugumo paZeidimo kyla pavojus duomenq subjqktq teisems
ir laisvdms, lop5elio-darZelio direktorius ar lopSelio-darZelio direktoiiaus paskirtas aarUuoto.yas privalo
nedelsdamas, bet ne veliau nei kaip per 72 valandas prane5ti Valstybinei duomenq apsaugos inspekcijai
apie ivykusi duomenr{ saugumo paLeidim4 uZpildant Prane5imo apie asmen, duo.*nq .urgr.no
paLeidimq rekomenduojam4 form4. Jeigu Valstybinei duomenq upiuugo, inspekcijai apie aslens
duomenq saugumo paLeidimlneprane5amaper 72 valandas, prie prane5irio turi Uuti p.iAetos velavimo
prieZastys.

77. Kilus ypatingai dideliam pavojui duomenq subjektq teisems ir laisvems, informacij a apie
ivykusi saugumo paLeidiml nedelsiant taip pat turi b[ti pateikta duomenq subjgfttams tiesiogiai, t. y.
siundiant prane5imq pa5tu, elektroniniu paStu, trumpqja Zinute (SMS). Nlsani 

-galimybes 
iriformuoti

visus duomenq subjektus del jq didelio kiekio ar kitq prieZasdiq, lop5eiio-darZetio direktorius apsvarsto
ir priima sprendim4 5i4 informacij4 pateikti per visuomenes informavimo priemones (spauda, tilevizija,
kt.).

78. Sio ApraSo 76 ft 77 punktuose numatytuose prane5imuose del lvykusio asmens duomenq
saugumo paZeidimo Valstybinei duomenq apsaugos inspekcijai, duomenq subjektams privalo bUti
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trumpai apraSytas asmens duomenq saugumo paZeidimo pobDdis, nurodant apy'tiksli duomenq subjektq

skaidiq, kurios asmens teises ir laisves galejo b[ti paZeistos, atsakingo darbuotojo kontaktai, trumpai

apra5ytos tiketinos paZeidimo pasekmes bei priemones, kuriq lop5elis-darZelis imasi / imsis, kad b[tq
paSalintos neigiamos pasekm6s, susijusios su ivykusiu duomenq saugumo paZeidimu.

79. Nustatydami, ar bUtina vykdyti informavimo pareig4, aptart1 Sio ApraSo 76 t 77 punktuose,

lop5elio-darZelio direktorius ar lop5elio-darZelio direktoriaus paskirtas atsakingas darbuotojas privalo

ivertinti, ar del ivykusio incidento:
79.L ivyko konfidencialumo paZeidimas (pavyzdLiui, atskleisti duomenys ir jie tapo'prieinami

tretiesiems asmenims, suteikiant prieig4, tinkamai ne5ifruoj ant, kt.) ;

Tg.2.ivykoduomenq pasiekiamumo paZeidimas (pavyzdZiui, prarasti duomenys irneturima
atsarginiq koptjq);

79.3. ivyko duomenq vientisumo paZeidimas (pavyzdLiui, kai yra neteisetas ar netydinis asmens

duomenq praradimas).
80. Jei lop$elio-darZelio direktorius ar kitas lop5elio-darZelio direktoriaus paskirtas atsakingas

darbuotojas nustato, kad yra bent vienas i5-.5iq Taisykliq 79.1,79.2 ir 19.3 papunkdiuose numatytq

paZeidimq, nedelsdamas vykdo informavimo pareig4, kaip tai aptarta Taisykliq 76 ir 77 punktuose. ' -
81. Jeigu po prane5imo Valstybinei duomenq apsaugos inspekcijai pateikimo, atlikus tolesni

tyrim4, yra nustatoma, kad saugumo incidentas buvo sustabdytas ir fakti5kai paZeidimo nebuvo, apie tai

nedelsiant informuoj ama Valstybine duomenq apsaugo s inspekcij a.

82. Tuo atveju, kai yra itariama, kad paZeidimas.turi nusikalstamos veikos poZymiq, informacija

apie galim4 nusikalstam4 veik4 pateikiama atitinkamoms valstybes institucijoms, igaliotoms atlikti

ikiteismini tyrim4, teises aktq, reguliuojandiq tokios informacijos teikim4, nustatyta tvarka.

83. Prane5imo apie paLeidim4 duomenq subjektams teikti nereikia jeigu:

83.1. lop$elis-darZelis igyvendino tinkamas technines ir organizacines apsaugos priemones ir tos

priemones taikytos asmens duomenims, kuriems paZeidimas turejo poveikio, visq pirma tas priemones,

turiomis uZtikrinama, kad asmeniui, neturindiam leidimo susipaZinti su duomenimis, jie bfltq

nesuprantam i (pvz., asmens duomenq Sifravimo priemones);
83.2. i5 karto po paZeidimo lop5elis-darZelis emesi priemoniq, kuriomis uZtikrinama, kad nekiltq

didelis pavojus duomenq subjektq teisems ir laisvems;
83.3. tiesioginio prane5imo duomenq subjektui pateikimas pareikalautq neproporcingai dideliq

pastangq, pvz., jeijq kontaktiniai duomenys buvo prarasti del paZeidimo arba i5 pradZiq nebuvo Zinomi.

Tokiu atveju apie paLeidim4 vie5ai paskelbiama lopSelio-darZelio intemeto svetaineje, spaudoje,

pasitelkiami ne vienas, o keli informavimo bUdai arba taikomos panaSios priemonds, kuriomis duomenq

subjektai bUtq efektyviai informuojami (pvr., vien tik pranesimas interneto svetaineje nera efektyvi

informavimo priemone).
84. Jeigu ivertinus rizik1, nustatoma, kad tuo metu apie paLeidim4 duomenq subjektams praneSti

nereikia, po kurio laiko situacija gali pasikeisti, todel paZeidimas bei jo keliamas pavojus fiziniq asmenq

teisems ir laisvems turetq b[ti vertinamas i5 naujo (pvz., ivykdoma kibernetine ataka, naudoJant i5pirkos

reikalaujandi4 program4 ir duomenq bazeje esantys asmens duomenys uZ5ifruojami - jei atlikus tyrim4,

paai5keja, kad vienintele i5pirkos reikalaujandios programos uZduotis buvo uZSifruoti asmens duomenis

ir jokio kito kenksmingo poveikio duomeru4, bazei nera, apie saugumo paZeidim4 reikes prane5ti tik
Valstybinei duomenq apsaugos inspekcijai, tadiau jei veliau paai5keja, kad prarastas ne tik duomenq

prieinamumas, bet ir konfidencialumas, saugumo paZeidimo keliamas pavojus bus vertinamas i5 naujo

tei sprendZiama, ar atsiZvelgiant i tiketinas turgu*o paZeidimo pasekmes reikia apie ji pranesti

duomenq subjektams). :.

85. fam tikromis aplinkybemis, kai tai yra pagrista, lop5elis-darZelis ptsitargs su teisesaugos

institucijomis ir atsiZvelgdamas i teisetus teisesaugos interesus, gali atideti asmenq, kuriems paZeidimas

turi povlikio, informavim4 apie saugumo paLeidim4 iki to laiko, kai tai netrukdys saugumo paZeidimo

tyrimams.
86. Lop5elio-darZelio direktorius ar lopSelio-darZelio direktoriaus paskirtas atsakingas darbuotojas

privalo uZtikrinti, kad visi asmens duomenq apsaugos paLeidimai, iskaitant ir tuos, del kuriq nevykdoma
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informavimo pareiga, kaip aptartaauk5diau, bfitq tinkamai dokumentuoti ir saugomi.
87. Visi asmens duomenq saugumo paZeidimai, nepriklausomai nuo to, ar apie juos buvo prane5ta

Valstybinei duomenq apsaugos inspekcijai ir (ar) duomenq subjektui, ar tokie asmens duomenq
saugumo paleidimai kelia rizik4, registruojami Asmens duomenq saugumo paZeidimq Lumale (toliau -
Zurnalas) (6 priedas).

88. Informacija apie paLeidimq i Zurnal4 turi buti ivedama nedelsiant, kai tik paai5keja galimas
paZeidimas, bet ne veliau kaip per 5 darbo dienas nuo galimo paZeidimo paaiSkejimo momento. Kai
pasikeidia Lurnale nurodyta informacija arba paai5keja nauja infoimacija, Lumale esanti infoimacija turi
bflti papildoma ir (ar) koreguojama.

89.rJZ Lumalo pildym4 ir saugojim4 atsakingas lopSelio-darLelio direktorius ar lopSelio-darLelio
direktoriaus lgaliotas darbuotojas . Lumalas gali buti popierines arba elektronines formos. UZpildy,tas
Ltmalas saugomas 5 metus nuo paskutinio ira5o Zumalepadarymo dienos.

90. Zurnalas yra pateikiamas Valstybinei duomenq apsaugos inspekcijai jai pareikalavus.

XV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

91. Apra5as atnaujinamas (perZilrimas, keidiamas, papildomas, rengiamas naujas) ne rediau
kaip kart4 per du metus arba pasikeitus teises aktams, kurie reglamentuoja asmens duomenq tvarkym4.

92. Darbuotojai, kurie atsakingi uZ asmens dpomenq tvarkym4, arba darbuotojq atliekamos
funkcijos sudaro galimybq suZinoti asmens duomenis, privalo vykdyti Siame Apra5e nustatytus asmens
duomenq tvarkymo reikalavimus.

93. Darbuotojai su apra5u supaZindinami per dokumentq valdymo bendrqi4 informacing sistem4
(DBSrs)

94. Apra5as skelbiamas lop Sel io -darL.elio interneto svetainej e.

95. UZ Apra5o reikalavimq paLeidimq darbuotojai atsako Lietuvos Respublikos teises aktq
nustatlta tvarka.

SUDERINTA
Siaul iq lop5elio-darZelio,,Bite"
darbgtarybos pinn in inke

l- *-y --
Dalia Balitrtavidiene
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Siauliq lopSel io.darZelio,,Bite"
asmens duomenq apsaugos tvarkos apra5o
I priedas

Sraur,rg LOrSELIS-DARZELIS,,BITE,,

BENDRAS TECHNINIU IR ORGANIZACINIU
SAUGUMO PRIEMONIU SARASAS

Siauliq lop5elis-darZelis ,,Bite" tvarkydamas asmens duomenis, taiko'Sias saugumo priemones:
- uZtikrinama prieigos prie asmens duomenq apsauga, valdymas ir kontrole;
- prieiga prie asmens duomenq suteikiama tik tam asmeniui, kuriam asmens duomenys yra

reikalingi jo funkcijoms vykdyti;
- duomenq subjektq dokumentai bei jq kopijos, finansavimo, buhalterines apskaitos ir

atskaitomybes, archyvines ar kitos bylos, kuriose yra asmens duomenq, saugomos rakinamoje spintose.
Dokumentai, kuriuose yra asmens duomenq, neturi biiti laikomi visiems prieinamoje, matomoje vietoje;

- archyviniam saugojimui perduotos lop5elio-darZelio darbuotojq tvarkomos bylos, buhalterines
bylos saugomos lop5elio-darZelio archyve. Sie duomenys tretiesiems asmenims susipaZinti teikiami tik
tais atvejais, kai tai leidlia istatymai ir kiti teises aktai;

- asmens duomenq tvarkymo funkcijas vykdantys. darbuotojai, siekdami uZkirsti keli4 atsitiktiniam
ar neteisetam asmens duomenq sunaikinimui, pakeitimui, atskleidimui, taip pat bet kokiam kitam
neteisdtam tvarkymui, turi saugoti dokumentus bei duomenq rinkmenas tinkamai ir saugiai bei vengti
nereikalingq koprjq darymo; istaigos dokumentq kopijos, kuriose nurodomi asmens duomenys, turi buti
sunaikintos taip, kad Siq dokumentq nebiitq galima atkurti ir atpaLinti jq turinio;

- su asmens duomenimis leidZiama atlikti tik tuos veiksmus, kuriems atlikti naudotojui yra
suteiktos teises;

- prieigos prie asmens duomenq slaptaLodLiai:
- suteikiami, keidiami ir saugomi uZtikrinant jq konfidencialum4;
- unikal[s, sudaryti i5 ne maZiau kaip 8 simboliq, nenaudojant asmeninio pobudZio informacijos;
- keidiami ne rediau kaip kart4 per 2 menesius;
- pirmojo prisijungimo metu naudotojo privalomai keidiami;
- uZtikrinama asmens duomenq apsauga nuo neteiseto prisijungimo prie vidinio kompiuterinio

tinklo elektroniniq ry5iq priemonemis;
- uZtikrinama kompiuterines irangos apsauga nuo kenksmingos programines irangos (antivirusiniq

programq idiegimas, atnaujinimas ir pan.);
- kontroliuojama prieiga prie asmens duomenq tokiomis priemonemis, kurios fiksuoja ir

kontroliuoja registravimo bei teisiq gavimo pastangas;
- nustatomas leistinq nepavykusiq prisijungimq prie programines irangos skaidius; irZtikrinamas

saugiq protokolq ir (arba) slaptaLodLiq naudojimas, kai asmens duomenys perduodami i5oriniais duomenq
perdavimo linklais;

- uZtikrinama'asmens duomenq, esandiq i5orinese duomenq laikmenose ir elektroniniame pa5te,

saugos kontrole ir i5trynimas po jq panaudojimo perkeliant i duomenq bazes ir pan.; registruojami asmens
duomenq kopijavimo, jei jis daromas, ir atklrimo jq avarinio praradimo atveju veiksmai (kada ir kas
atliko Siuos veiksmus);

- uZtikrinama, kad informaciniq sistemq testavimas neb[tq vykdornps su realiais asmens
duomenimis, i5skyrus butinus atvejus, kuriq metu b[tq naudojamos organizacindi ir technines asmens
duomenq saugumo priemones, uZtikrinandios realiq asmens duomenq saugumQ; uZtikrinamas patalpq,
kuriose saugomi asmens duomenys, saugumas (uZtikrinamas tik igaliotq asmenq patekimas i atitinkamas
patalpas ir pan.);

- fiksuojami prisijungimq prie ypatingq asmens duomenq ira5ai: bylos, prie kuriq buvo jungtasi,
atlikti veiksmai su asmens duomenimis (ivedimas, perLiira, keitimas, naikinimas ir kiti asmens duomenq
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tvarkymo veiksmai);
- mobiliuosiuose irenginiuose (neSiojamuosiuose kompiuteriuose, plan5etese, iSmaniuosiuose

telefonuose ir pan.), jeigu jie naudojami ne duomenq valdyojo ir (ar) duomenq tvarkytojo vidiniame
kompiuteriq tinkle, esantys ypatingi asmens duomenys ir prisijungimo prie duomenq valdytojo ir (ar)
duomenq tvarkytojo tvarkomq asmens duomenq informacija Sifruojama a! apsaugoma tokiomis
priemonemis, kurios atitiktq asmens duomenq atskleidimo keliam4 rizik4;

- atsargines asmens duomenq kopijos, jeijos daromos, saugomos kitoje patalpoje ar geografineje
vietoje negu aktyvi (veikianti) duomenq baze;

- ypatingi asmens duomenys istaigoms ir institucijoms:
- siundiami pa5tu uZklijuotose nepermatomuose vokuose, nurodant konkretq gavej4 (t.y. vard4,

pavardg);
- arba duomenys teikiami per specialias el. sistemas, prie kuriq prieig4 turi tik teiseti duomenq

gavejai. Skubiais atvejais, kai duomenq perdavimas pa5tu uZtruktq pernelyg ilgai, ypatingi asmens

duomenys lstaigoms ir institucijoms teikiami el. pa5tu konkrediam gavejui.
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Siauliq lop5elio-darZelio,,Bite" asmens
duomenq apsaugos tvarkos apra5o

2 priedas

SUTIKIMAS/NE SUTIKIMAS
DEL VAIKO ASMENS DUOMENV TVARKYMO

AS
(vaiko tevo (globejo) vardas, pavarde)

SUTINKU/NESUTINKU, kad Siauliq lopSelis-darZelis ,,Bite" darbuotojai renginiq metu
fotografuotq ir nuotrauk4 (-as),filmuotq,

(vaiko vardas, pavarde)

filmuot4 medLiagq su asmeniniu atvaizdu, klrybinius darbus tvarkl.tq, perduotq ir vie5intq bendruomenei
irlar visuomenei:

Informuojame, kad J[s turite Sias teises: susipaZinti kokie Jlsq vaiko ir J[sq asmens duomenys tvarkomi,
pra5yti juos i5taisyti arba iStrinti, apriboti asmens duomenq tvarkym4, nesutikti, kad asmens duomenys
b[tq tvarkomi, perkelti asmens duomenis, bet kuriuo metu at5aukti sutikimq, taip pat pateikti skund4
Valstybinei duomenq apsaugos inspekcijai.
Sutikimas saugomas lop5elio-darZelio ,,Bite" ra5tineje, kol vaikas lankys lop5eli-darZeli.
Atsakinga uZ asmen's duomenq apsaugq Siauliq lop5elio-darZelio ,,Bite" direktoriaus pavaduotoja
ugdymui Dainora iepule, tel. +370 41 55 27 44, el.p.lqesppduusd-arzsli.s.@spliusJt
Su asmens duomenq apsaugos tvarkos apra5u galite susipaZinti lopSelio-darZelio svetaineje
www. bite.tavodarzelis. lt

Kiekvienoie eiluteie Jums tinkama atsak ite v
X sutinku
I nesutinku

Lop5elio-darZelio renginiq metu b[tq filmuojamas (-a), fotografuojamas (-a)

LopSelis-darZelis vie5intq nuotrauk4 (-as), filmuot4 medLiagq su asmeniniu (vaiko)
aN aizdu, k[ryb inius darbus :

tr sutinku
E nesutinku

LopSelio-darLelio internetinej e svetainej e.

I sutinku
E nesutinku

LopSelio-darLelio socialiniq tinklq (pvz.: Facebook, Instagram ir pan. ) paskyrose.

tl sutinku
E nesutinku

LopSelio-darZelio informaciniuose straipsniuose, publikacijose, stenduose.

tr sutinku
tr nesutinku

iniasklaidoje, kurioje vie5inama lopSelio-darZelio veikla.

tr sutinku
I nesutinku

LopSelio-darLelio rengiamoje informacijoje (atmintine, skrajute, plakatas ir kt.).

tr sutinku
f nesutinku

LopSelio-darZelio rengiamoje informacijoje apie respublikiniq ir tarptautiniq
projektq veiklas ir jq igyvendinim4

Data

1,9

Para5as



Siaul iq lop5elio-dar Lelio,,Bite" asmens
duomenq apsaugos tvarkos apra5o
3 priedas

(Pra5ymo igyvendinti duomenq subjekto teisg (-es) forma)

(Duomenq subjekto (fizinio asmens) vardas, pavarde)

(Adresas ir (ar) kiti kontaktir-riai duomenys (telefono ry5io numeris ar el. pa5to adresas (nurodoma pareiSkejui
pageidaujant)

(Atstovas ir atstovavimo pagrindas, jeigu pra5ym4 pateikia duomenq subjekto atstovas)

S iaul iq lopSel iui-darZeliui .,Bite"

PRASYMAS

IGYVENDINTI DUOMENU SUBJEKTO TEIS4 (-ES)

(Data)

1.

(Vieta)

Pra5au lgyvendinti 5i4 (Sias) duomenq subjekto teisq (-es):
(Tin karuq I an gel ! paz.vm e ki 1 e kryi o 1 iu, ;

Teisq gauti informacij4 apie duomenq tvarkym4.
TeisE sLrsipaZinti su tvarkomais duomenimis.
TeisE reikalauti iStaisyti duomenis.
Teisg reikalauti iStrinti duornenis (,.teise b[ti pamirStam"). Si rcise netaikortta, .jei astnens

duomenys, kuriuos praionta iitrinti, yra fiarkomi ir kitu tei,siniu pagrindu, lokiu kaip
h,arhtma,s hutinas sularlies vykdymui arba yra pareigos pagal taikomus tei,vd,s aktu,s

\)kdYma's'

E

n
l
n

=l Teisq apriboti duomenq tvarkymq.
I Teisq nesutikti su duomenq tvarkymu.
,l TeisE lduomenq perkelian,un4. Teise jdttomenry perkeliantumq negali datyti neigianto poveikio

kittl teisem,s ir lai,svent,s. Duomenry subjektas lei,ses i duomenry perkeliantuntq neturi t4
asmens duomentl ativilgiu. kurie tvarkomi neaulomaliniu budu susisteminlose rinkmenose,
pavyzdiiui, popierine se bylose.

.a

2. Nurodykite. ko konkrediai praSote ir pateikite kiek in'ranorna daugiau infornracijos, kuri leistq

tinkan,ai igyvendinti JIsq teisq (-es) (pavyzdZiui, jeigu norile gatrli Justl asmens duomentl kopijLl,

nurodykite, kokiq konkreiiai duomentl (pavyzdiiui, 2020 nt. x tttin. x d. elektroninio pasto laiiko kopijq.
jeigu norile i,ilui,syti duomeni,s, nurodykite, kokie konkreiiai,Iustl a,snlens duomenys yra netik,slus; .jeigu
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nesutinkate, knd butq tvarkomi Jus7 asmens duomenys, nurodykite argumentus, kuriais grindZiate savo
nesutikimq, ir nurodykite del kokio konkreiiai duomenq tvarlqtmo nesutinkate):

PRIDEDAMA1:
t.
2.

J.

4.

(Para5as) (Vardas, pavarde)

' Jeigu pra5ymas yra siundiamas pa5tu, prie pra5ymo pridedama asmens tapatybq patvirtinandio dokumento kopija,
patvirtinta notaro ar kita teises aktq nustatyta tvarka. .,.i

Jeigu keipiamasi del netiksliq duomenq i5taisymo, pateikiamos tikslius duomenis patvirtinandiq dokumentq
kopijas; jeigu j os siundiamos paStu, tuomet turi bUti patvirtintos notaro ar kita teises aktq nustatyta tvarka.

Jeigu duomenq subjekto asmens duomenys, tokie kaip vardas, pavardd, yra pasikeitE, kartu pateikiamos dokumentq,
patvirtinandiq Siq duomenq pasikeitim4, kopijos; jeigu jos siundiamos pa5tu, tuomet turi b[ti patvirtintos notaro ar

kita teises aktq nustatyta tvarka.
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Siauliq lop5elio-da fielio,,Bite" asmens
duomenq apsaugos tvarkos apra5o
5 priedas

POVEIKIO DUOMENU APSAUGAI VERTINIMO FORMA

1. PrieZastys, d6l kuriq butina atlikti pbveikio duomenq apsaugai vertinim4
Planuojamos vykdyti veiklos apra5ymas, jos tikslai ir planuojamos atlikti asmens duomenq tvarkymo
operacijos. Paai5kinimas, kodel b[tina atlikti poveikio duomenq apsaugai vertinim4. Jei reikia, prie
formos pridedami susijg dokumentai.

2. Asmens duomenrl tvarkymo apra5ymas

Apra5omi asmens duomenq rinkimo, naudojimo;'saugojimo ir naikinimo veiksmai, nurodoma, i5 kokiq
Saltiniq bus renkami duomenys, kam bus teikiami (galima pateikti asmens duomenq tvarkymo veiksmq'
schem4). Apra5oma, kokie asmens duomenq tvarkymo veiksmai gali kelti pavojq fiziniq asmenq teisems

ir laisvems.

3. Konsultacijos
Apra5oma, kaip planuojama suZinoti suinteresuotq asmenq nuomong arba pagrindLiama, kodel to daryti
nebiitina: kokiq asmenq nuomong planuojama gauti; kokie asmenys bus pasitelkti lop5elyje-darZelyje, ar

bus pasitelkti duomenq tvarkytojai; ar planuojama konsultuotis su duomenq saugos ekspertais ar kitokiq
sridiq ekspertais.

ApraSomas tvarkymo mastas: kokiq kategorijq asmens duomenys bus tvarkomi; ar bus tvarkomi
specialiq kategorijq asmens duomenys arba duomenys apie apkaltinamuosius nuosprendZius ir
nusikalstamas veikas; kiek duomenq, kaip daLnai bus renkama ir naudojama; kaip ilgai bus saugomi

asmens duomenys; nurodomas apy.tikslis duomenq subjektq skaidius bei geografine duomenq tvarkymo
apreptis.

Apra5omas duomenq tvarkymo pobiidis: kokio pobfidZio santykiai sieja lop5eli-darte\ su duomenq
subjektais; ar duomenq subjektai tures galimybg kontroliuoti duomenq tvarkym4; ar duomenq subjektai
gali numatlrti, kad jq asmens duomenys bus tvarkomi Siuo bfidu; ar bus tvarkomi vaikq ir kitq
paieidLiamq asmeml duomenys; ivertinama, ar toks duomenq tvarkymas yra saugus; ar duomenq
tvarkymo technologijos yra naujos, ar egzistuojandios technologijos bus panaudotos kitokiu b[du; koks
yra technologijq iSsilystymo lygis Sioje srityje; ar yra kokiq nors visuomeniniq ar pan. problemq ar

klausimq, i kuriuos bDtina atsiZvelgti; nurodoma, ar yra isipareigojimas laikytis patvirtinto elgesio

kodekso ar patvirtinto sertifikavimo mechanizmo.

Apra5omi asmens duomenq tvarkymo tikslai: koki rezultat4 siekiama gauti; koki poveiki tai tures

fiziniams asmenims; kokia yra tokio duomenq tvarkymo nauda lop5eliui-darZeliui bei kitiems asmenims.



4. B[tinumo ir proporcingumo ivertinimas
Apra5omas asmens duomenq tvarkymo teisetumas ir tvarkymo proporcingumas: nurodomas teiseto
tvarkymo pagrindas; ivertinama, ar tvarkant asmens duomenis bus pasiektas Jusq tikslas; ar t4 pati
rezultatq imanoma pasiekti kitokiu b[du; kokiu bldu bus i5vengta veiklos sutrikimq; kaip bus uZtikrinta
duomenq kokybe ir igyvendintas duomenq kiekio maZinimo principas; kokia informacija bus pateikta
duomenq subjektams; kaip lop5elis-darZelis planuoja igyvendinti duomenq subjektq teises; kokid budu
bus uZtikrinta, kad duomenq tvarkytojas laikytqsi reikalavimq; kokiu bfldu bus uZtikrintas I uZsienio

valstybes teikiamq asmens duomenq saugumas.

5. Pavojq nustatymas ir lvertinimas
Apra5omas pavojaus ir poveikio fiziniam asmeniui pobldis.
Jei bfitina, apra5oma susijusi verslo rizlka.

Za los

tikimybd
Zalos

sunkumas
Bendras
pavojaus.

lygis

MaLai
tiketina,

tiketina ar

labai tiketina

Minimali,

reikSminga
ar sunki

Zem &S,

vidutinis
ar auk5tas

6. Priemoniq sumaZinti nustatymas

Nurodomos papildomos priemonds, kuriq galima imtis siekiant sumaZinti ar panaikinti auk5to ar
vidutinio lygio pavojus.

Pavojus Priemon6s sumaZinti ar pa5alinti
pavojq

Priemonds
pritaikymo
rezultatas

Likgs
pavojus

Priemond
patvirtinta

PaSalinta,

sumaZinta,
priimtina

rizika

Zemas,

vidutinis ar
auk5tas

Taip, ne

7. I5vados ir sprendimai
Nurodomos priemon6s ir
ivardijamas likgs pavojus

Vardas, pavard6, data, para5as Pastabos

{traukti numatytas priemones i
veiklos plan4, nustatant atlikimo
termin4 ir atsakingus asmenis

Likgs pavojus pripaZintas

priimtina rizika:
Jei priimtina rizika pripaZintas auk5to

lygio pavojus priiigtinas, privaloma
kreiptis del i5ankstines konsultacijos i
Valstybing duomenq apsaugos

inspekcij4

Duomenq apsaugos pareigtrno nuomond

Priemones patvirtintos :



Duomenq apsaugos pareigDno nuomon6 turi b[ti pateikla del asmens duomenq tvarkymo teisdtumo,
planuojamq priemoniq pavojams mai,inti ar pa5alinti bei del galimybes toliau tvarkyti asmens duomenis.

Nurodoma duomenq apsaugos pareig[no nuomond:

Varda,s, pavarcle, data, para,fus

Nurodoma, ar atsiZvelgta iduomenq apsaugos pareigiino nuomong

Jeigu atmesta, pagrindLiama, kodel.

Vardas, pavarde, data, paraias

Gautos kitq asmenq nuomonds

Trumpai apra5omos kitq asmenq nuomonds ir nuiodoma, ar ijas atsiZvelgta. Jeigu sprendimas skiriasi
nuo susijusiq asmenq nuomonds, pagrindLiama, kodel.

Vardas, pavarde, data, paraias

UZ Sio poveikio duomeng apsaugai vertinimo prieZinr4 paskirtas atsakingas asmuo

Pastaba. Duomenq apsaugos pareigflnas turi priZiiireti asmens duomenq tvarkymo atitikti Poveikio duomenq
apsaugai vertinime nurodytoms iSvadoms ir sprendimams.

Vardas, pavarde, data, paraias

i
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