
ŠIAULIŲ LOPŠELIO-DARŽELIO ,,BITĖ“  

DIREKTORĖS ILONOS KAZLAUSKIENĖS  

2026 METŲ VEIKLOS LŪKESČIAI 

 

Užduotys Siektini rezultatai 

Rezultatų vertinimo rodikliai (kuriais 

vadovaujantis vertinama, ar nustatytos užduotys 

įvykdytos) 

Asmenybės ūgtis 

1.1. Siekti 

kiekvieno vaiko 

asmeninės 

pažangos. 

 

1.1.1. Vaikų pasiekimų 

pagerinimas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.1.2. Švietimo pagalbos 

paslaugų kokybės gerinimas. 

 

 

 

 

 

1.1.1.1. Ugdytinių pažanga visose pasiekimų 

srityse ne mažesnė nei 0,7 žingsnio (vertinant 

visas sritis). 

1.1.1.2. Organizuota ne mažiau kaip 30  

ugdymas ,,be sienų“ veiklų už lopšelio-darželio 

ribų. 

1.1.1.3. Ne mažiau kaip 50 proc. tėvų dalyvauja 

veiksmingų ugdymo strategijų, naudojamų 

grupėse ir padedančių pagerinti vaikų 

pasiekimus, pristatymuose.  

 

1.1.2.1. Sukurtas naujas bendradarbiavimo 

modelis, siekiant įtraukti švietimo pagalbos 

specialistus į visos grupės ugdymo procesą. 

1.1.2.2. Ne mažiau kaip 80 proc. tėvų dalyvauja 

individualiai aptariant švietimo pagalbos teikimo 

tikslus, būdus ir padarytą vaikų pažangą. 

Ugdymas(is) 

1.2. Tobulinti 

ugdymo turinį, 

leidžiantį 

kiekvienam vaikui 

patirti ugdymosi 

džiaugsmą ir 

sėkmę. 

 

 

1.2.1. Projektinių veiklų 

integravimas į ugdymo procesą 

 

 

 

 

 

 

 

1.2.2. Sistemingas 

STEAM veiklų 

vykdymas ugdant vaikų 

gebėjimus matematikos, 

gamtos mokslų, 

technologijų, menų ir 

inžinerijos srityse. 

 

 

 

 

 

1.2.1.1 Organizuoti ne mažiau kaip trys 

tarptautiniai projektai (,,eTwinning“); 

1.2.1.2. Organizuoti ne mažiau kaip trys 

respublikiniai projektai, skatinantys vaiko 

patyriminę veiklą, žaidimą ir vaiko sveikatos 

gerinimą. 

1.2.1.3. Inicijuotos ir organizuotos ne mažiau 

kaip 2 veiklos kartu su  socialiniais partneriais.  

 

1.2.2.1. Paviešinta ne mažiau kaip 15 

įgyvendintų veiklų „STEAM School Label“ 

tinklalapyje. 

1.2.2.2. Pateikta nemažiau kaip viena paraiška 

Erasmus+ KA210 projektui. 1.2.2.3. Ne mažiau 

kaip kartą per mėnesį organizuojamos STEAM 

veiklos visose grupėse arba STEAM erdvėje. 

1.2.2.4. Vaikų, dalyvavusių ,,STEAM 

DARŽELIS“ centrų veiklose, dalis nuo visų 

priešmokyklinio amžiaus vaikų – ne mažesnė 

kaip 40 proc. 



 

 

 

 

1.2.3. Vaikų sveikatos 

stiprinimas.  

 

 

 

 

1.2.2.5. Ne mažiau kaip 1 STEAM krypties 

neformaliojo švietimo (būrelio) veiklos 

vykdomos lopšelyje-darželyje. 

 

1.2.3.1. Organizuoti ne mažiau kaip du 

respublikiniai sveikatinimo ir fizinio aktyvumo 

projektai. 

1.2.3.2. Ugdytinių tėvai  dalyvauja sveikatos 

stiprinimo veiklose (organizuota ne mažiau kaip 

8 veiklos). 

1.2.3.3. Įgyvendinta UEFA ,,PlayMakers“ 

programa. 

1.2.3.4. Ne mažiau kaip 75 proc. ugdytinių 

dalyvauja Lietuvos masinio futbolo asociacijos 

projekto ,,Ženkime į futbolo stadioną kartu“ 

įgyvendinime. 

Lyderystė ir 

vadyba 

1.3. Plėtoti 

dialogo ir 

susitarimų 

kultūrą, siekiant 

lopšelio-darželio 

veiklos kokybės. 

 

 

 

 

 

1.3.1. Veiksmingo 

administravimo įgyvendinimas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.3.2. Kryptingas darbuotojų 

kompetencijų stiprinimas. 

 

 

 

 

 

 

 

1.3.1.1. Atliktas lopšelio-darželio veiklos 

kokybės įsivertinimas vadovaujantis Bendrojo 

vertinimo modeliu ir parengtas veiklos 

tobulinimo planas. 

1.3.1.2. Efektyviai įgyvendinama ne mažiau kaip 

80 proc. priemonių, numatytų lopšelio-darželio 

veiklos metiniame plane. 

1.3.1.3 Lopšelio-darželio bendruomenė yra 

susipažinusi ir žino koordinavimo veiksmus 

įvykus nelaimingam atsitikimui – suorganizuoti 

ne mažiau kaip 2 praktiniai mokymai. 

 

1.3.2.1. Ne mažiau kaip 25 proc. pedagogų vedė 

integruotas veiklas. 

1.3.2.2. Vykdyta švietimo patirties sklaida 

miesto ir šalies mastu (ne mažiau kaip dvi 

veiklos). 

1.3.2.3. Ne mažiau kaip 85 proc. mokytojų 

dalyvauja įtraukiojo ugdymo planavimo ir 

įgyvendinimo kompetencijų tobulinimo; 

ugdymo praktikos ir didaktikos kompetencijų 

tobulinimo; emocinės-motyvacinės 

kompetencijos stiprinimo kvalifikacijos kėlimo 

renginiuose. 

Tinklaveika 

1.4. Plėtoti 

bendradarbiavimą 

 

1.4.1. Įdiegtas bendradarbiavimo 

procesas sprendžiant vaikų 

 

1.4.1.1. Lieporių mikrorajono lopšelių-darželių 

bendradarbiavimo plane numatytų veiklų 



su skirtingo tipo 

įstaigomis. 

ugdymo(si) klausimus ir 

įgyvendinant ugdymo 

programas. 

 

 

 

 

1.4.2. Gerosios patirties sklaidos 

vykdymas. 

 

 

įgyvendinimas (įgyvendintos ne mažiau kaip 5 

veiklos). 

1.4.1.2. Ne mažiau kaip 10 proc. įstaigos 

pedagogų dalyvauja bendrame Lieporių 

mikrorajono lopšelių-darželių  atnaujintų 

ugdymo programų įgyvendinimo aptarime. 

 

1.4.2.1. Organizuotas ne mažiau kaip vienas 

patirties sklaidos renginys skirtingų tipų įstaigų 

partnerystės tinkle pasiekimų vertinimo, 

grįžtamojo ryšio, pasiekimų gerinimo temomis. 

1.4.2.2. Ne mažiau kaip 25 proc. pedagogų bent 

kartą per pusmetį stebi veiklas kitų Šiaulių 

miesto ikimokyklinio ugdymo įstaigų mokytojų 

vedamas atviras veiklas. 

1.4.2.3. Ne mažiau kaip 1 pedagogikos krypties 

studijų studentas atliko praktiką lopšelyje-

darželyje. 
 

 

 

__________________________ 


