[bookmark: _GoBack]ŠIAULIŲ LOPŠELIO-DARŽELIO ,,BITĖ“ 
DIREKTORĖS ILONOS KAZLAUSKIENĖS 
2025 METŲ VEIKLOS LŪKESČIAI

	Užduotys
	Siektini rezultatai
	Rezultatų vertinimo rodikliai (kuriais vadovaujantis vertinama, ar nustatytos užduotys įvykdytos)

	Asmenybės ūgtis
8.1. Siekti kiekvieno vaiko asmeninės pažangos.
	
8.1.1. Vaikų pasiekimų pagerinimas.








8.1.2. Švietimo pagalbos paslaugų kokybės gerinimas.



	
8.1.1.1. Ne mažiau kaip 90 proc. vaikų pažanga vertinant pagal atnaujintas pasiekimų sritis didėja ne mažiau kaip 0,7 žingsnio (vertinant visas sritis); 
8.1.1.2 Organizuoti ne mažiau kaip 2 tarptautiniai eTwinning  projektai vaikų pažangai ir pasiekimams pagerinti;
8.1.1.3. Ne mažiau kaip 80% vaikų dalyvavo ugdymas ,,be sienų“ veiklose už lopšelio-darželio ribų.
8.1.2.1. Naujos judesio korekcijos programos sukūrimas ir įgyvendinimas.
8.1.2.2. Organizuotas savitarpio pagalbos grupės sukūrimas tėvams, auginantiems vaikus, turinčius įvairius raidos sutrikimus. 

	Ugdymas(is)
8.2. Tobulinti ugdymo turinį.
	
8.2.1. Atnaujinto ikimokyklinio ugdymo turinio įgyvendinimas.
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8.2.3. STEAM idėjų integravimas į ugdymo turinį.











8.2.4. Vaikų psichinės ir fizinės sveikatos stiprinimas.




	
8.2.1.1. Ikimokyklinio ugdymo programa atnaujinta iki 2025-09-01;
8.2.1.2. Ne mažiau kaip 25 proc. IU pedagogų vedė integruotas veiklas;
8.2.1.3. Atnaujintą ikimokyklinio ugdymo programą įgyvendina visi mokytojai 6 grupėse.

8.2.2.1. Priešmokyklinio ugdymo programa įgyvendinta 100 proc. trijose grupėse; 
8.2.2.2. Ne mažiau kaip 25 proc. PU pedagogų vedė integruotas veiklas;
8.2.2.3. Inicijuotos ir organizuotos ne mažiau kaip 2 veiklos kartu su  socialiniais partneriais. 
8.2.3.1. Ne mažiau kaip kartą per mėnesį organizuojamos STEAM veiklos visose grupėse;
8.2.3.2. Vaikų, dalyvavusių ,,STEAM DARŽELIS“ centrų veiklose, dalis nuo visų ikimokyklinio amžiaus vaikų – ne mažesnė kaip 40 proc;
8.2.3.3. Ne mažiau kaip 1 STEAM krypties neformaliojo švietimo (būrelio) veiklos vykdomos lopšelyje-darželyje.
8.2.3.3. Gautas bent vienas įvertinimas už veiklą STEAM srityje.

8.2.4.1. Sveikatos stiprinimo  programos ,,Bitė sveikuolė 2020-2025 m.“ įgyvendinimas 100 proc.;
8.2.4.2. Ugdytinių tėvai dalyvauja psichinės ir fizinės sveikatos stiprinimo veiklose (organizuota ne mažiau kaip 9 veiklos);
8.2.4.3. Organizuoti ne mažiau kaip du respublikiniai sveikatinimo ir fizinio aktyvumo projektai.

	Lyderystė ir vadyba
8.3. Plėtoti susitarimų kultūrą, siekiant lopšelio-darželio veiklos kokybės.





	

8.3.1. Įdiegta ir įgyvendinama kokybės vadybos sistema.



8.3.2. Kryptingas darbuotojų kompetencijų tobulinimas.












	

8.3.1.1. Parengta veiklos kokybės įsivertinimo ataskaita;
8.3.1.2. Parengtas veiklos tobulinimo planas.

8.3.2.1. Vykdyta švietimo patirties sklaida miesto ir šalies mastu (ne mažiau kaip dvi veiklos); 
8.3.2.2. Parengta ir vykdoma naujų darbuotojų mentorystės programa;
8.3.2.3. Lopšelio-darželio bendruomenė yra susipažinusi ir žino koordinavimo veiksmus įvykus nelaimingam atsitikimui – suorganizuoti ne mažiau kaip 2 praktiniai mokymai;
8.3.2.4. Ne mažiau kaip 85 proc. mokytojų dalyvavo kvalifikacijos kėlimo renginiuose įtraukiojo ugdymo ir socialinio-emocinio ugdymo tema.

	Tinklaveika
8.4. Kurti naujus tarpusavio ryšius.
	
8.4.1. Kryptingo bendradarbiavimo plėtojimas.







8.4.2. Gerosios patirties sklaidos aktyvinimas.


	
8.4.1.1. Pasirašyta bent viena bendradarbiavimo sutartis dėl STEAM veiklų įgyvendinimo;
8.4.1.2. Ne mažiau kaip 1 pedagogikos krypties studentas atliko praktiką lopšelyje-darželyje.

8.4.2.1. Ne mažiau kaip 25 proc. pedagogų bent kartą per pusmetį veda veiklas kitų Šiaulių miesto ikimokyklinio ugdymo įstaigų mokytojams;
8.4.2.2. Ne mažiau kaip 25 proc. pedagogų bent kartą per pusmetį stebi veiklas kitų Šiaulių miesto ikimokyklinio ugdymo įstaigų mokytojų vedamas atviras veiklas;
8.4.2.3. Organizuoti bent 2 patirties sklaidos/bendradarbiavimo renginiai.



